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議案第１８号  

 

令和３年度 八千代市一般会計補正予算（第１０号） 

令和３年度八千代市の一般会計補正予算（第１０号）は，次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１０９，５９７千円を減額し，

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６４，０８２，３１９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和３年１２月６日 提出 

 

八千代市長 服 部 友 則    



繰入金２０ 809,611 △109,597 700,014

２基金繰入金 751,512 △109,597 641,915

歳　　　　入　　　　合　　　　計 64,191,916 △109,597 64,082,319

　第１表　歳入歳出予算補正
歳　　入

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計

-2-



議会費１ 388,154 7 388,161

１議会費 388,154 7 388,161

総務費２ 7,248,145 △86,101 7,162,044

１総務管理費 5,494,118 △24,840 5,469,278

２徴税費 716,641 △32,387 684,254

３戸籍住民基本台帳費 713,636 △15,145 698,491

４選挙費 207,511 △247 207,264

５統計調査費 59,216 △12,612 46,604

６監査委員費 57,023 △870 56,153

民生費３ 29,578,205 △95,099 29,483,106

１社会福祉費 10,198,557 △31,897 10,166,660

２児童福祉費 15,350,129 △49,025 15,301,104

３生活保護費 4,029,519 △14,177 4,015,342

衛生費４ 6,454,516 30,367 6,484,883

１保健衛生費 3,507,822 39,350 3,547,172

２清掃費 2,946,694 △8,983 2,937,711

労働費５ 11,518 575 12,093

１労働諸費 11,518 575 12,093

農林水産業費６ 313,524 △5,337 308,187

１農業費 313,524 △5,337 308,187

商工費７ 870,321 △10,340 859,981

１商工費 870,321 △10,340 859,981

土木費８ 3,487,671 △29,626 3,458,045

１土木管理費 34,227 1,318 35,545

２道路橋梁費 1,791,954 △12,636 1,779,318

３河川費 138,977 99 139,076

４都市計画費 1,480,181 △18,407 1,461,774

消防費９ 2,331,662 △9,101 2,322,561

１消防費 2,331,662 △9,101 2,322,561

教育費１０ 7,513,258 △14,807 7,498,451

１教育総務費 1,296,639 △226 1,296,413

２小学校費 645,494 △1,912 643,582

３中学校費 486,520 2,939 489,459

歳　　出

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計
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５社会教育費 1,630,509 △7,553 1,622,956

６保健体育費 2,039,574 △8,055 2,031,519

諸支出金１２ 164,384 109,865 274,249

１基金費 164,384 109,865 274,249

歳　　　　出　　　　合　　　　計 64,191,916 △109,597 64,082,319

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計

-4-



令和３年度

八 千 代 市 一 般 会 計

補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書



繰入金 809,611２０

64,191,916歳　　　　入　　　　合　　　　計

歳入歳出予算事項別明細書
１．総　括

歳　　入

款 補正前の額

-6-



△109,597 700,014

△109,597 64,082,319

（単位：千円）

補正額 計

-7-



１議会費 388,154 7 388,161

２総務費 7,248,145 △86,101 7,162,044

３民生費 29,578,205 △95,099 29,483,106

４衛生費 6,454,516 30,367 6,484,883

５労働費 11,518 575 12,093

６農林水産業費 313,524 △5,337 308,187

７商工費 870,321 △10,340 859,981

８土木費 3,487,671 △29,626 3,458,045

９消防費 2,331,662 △9,101 2,322,561

１０教育費 7,513,258 △14,807 7,498,451

１２諸支出金 164,384 109,865 274,249

歳　　　　出　　　　合　　　　計 64,191,916 △109,597 64,082,319

歳　　出

款 補正前の額 補　正　額 計
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7

△86,101

△95,099

30,367

575

△5,337

△10,340

△29,626

△9,101

△14,807

109,865

△109,597

一　　般　　財　　源そ　　の　　他地　　方　　債国県支出金
特　　　　　定　　　　　財　　　　　源

補　正　額　の　財　源　内　訳
（単位：千円）

-9-



繰入金20 809,611 △109,597 700,014

基金繰入金2 751,512 △109,597 641,915

財政調整基金繰入金1 109,597 △109,597

計補　　正　　額補 正 前 の 額

２．歳　入

科　　　　　　　　　　　目

款 項 目

款 ２０ 繰入金

-10-20-02-01 財政調整基金繰入金



財政調整基金繰入金1財政調整基 △109,597                 △109,597
【財政課】金繰入金

金　　額

（単位：千円）

節
区　　分

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明

-11- 一般会計



1議会費 388,154 7 388,161

議会費1 388,154 7 388,161

1議会費 388,154 7 388,161

2総務費 7,248,145 △86,101 7,162,044

総務管理費1 5,494,118 △24,840 5,469,278

1一般管理費 2,101,222 △24,840 2,076,382

徴税費2 716,641 △32,387 684,254

1税務総務費 504,786 △32,387 472,399

戸籍住民基本台帳費3 713,636 △15,145 698,491

1戸籍住民基本台帳 658,996 △15,145 643,851
費

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

３．歳　出

科　　　　目

款 項 目

款 １ 議会費

-12-01-01-01 議会費



7

7

7 2給料 802             △2,235　５議員報酬等
【庶務課】

              2,242１０一般職員人件費
3職員手当等 △1,131 【職員課】

4共済費 336

△86,101

△24,840

△24,840 2給料 △8,056             △9,735　５特別職員人件費
【職員課】

           △15,105１０一般職員人件費
3職員手当等 △15,361 【職員課】

4共済費 △1,423

△32,387

△32,387 2給料 △18,230            △32,387　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △10,044

4共済費 △4,113

△15,145

△15,145 2給料 △7,873            △15,145　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △5,953

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明

-13- 一般会計



選挙費4 207,511 △247 207,264

1選挙管理委員会費 54,643 666 55,309

4市長選挙費 81,482 △913 80,569

統計調査費5 59,216 △12,612 46,604

1統計調査総務費 54,442 △12,612 41,830

監査委員費6 57,023 △870 56,153

1監査委員費 57,023 △870 56,153

3民生費 29,578,205 △95,099 29,483,106

社会福祉費1 10,198,557 △31,897 10,166,660

1社会福祉総務費 1,899,791 △26,243 1,873,548

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

科　　　　目

款 項 目

款 ２ 総務費

-14-02-03-01 戸籍住民基本台帳費



4共済費 △1,319

△247

666 2給料 △336                 666　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 681

4共済費 321

△913 3職員手当等 △913               △913　５一般職員人件費
【職員課】

△12,612

△12,612 2給料 △5,779            △12,612　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △5,022

4共済費 △1,811

△870

△870 2給料 △52               △870　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △732

4共済費 △86

△95,099

△31,897

△26,243 2給料 △13,986            △24,931　５一般職員人件費
【職員課】

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明

-15- 一般会計



3老人福祉費 4,477,941 △5,654 4,472,287

児童福祉費2 15,350,129 △49,025 15,301,104

1児童福祉総務費 2,102,750 △49,025 2,053,725

生活保護費3 4,029,519 △14,177 4,015,342

1生活保護総務費 276,433 △14,177 262,256

4衛生費 6,454,516 30,367 6,484,883

保健衛生費1 3,507,822 39,350 3,547,172

1保健衛生総務費 761,496 39,350 800,846

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

科　　　　目

款 項 目

款 ３ 民生費

-16-03-01-01 社会福祉総務費



3職員手当等 △6,531             △1,312６５国民健康保険事業特別会計繰出金
【国保年金課】

4共済費 △4,414

27繰出金 △1,312

△5,654 27繰出金 △5,654             △4,049７０介護保険事業特別会計繰出金
【長寿支援課】

            △1,605９０後期高齢者医療特別会計繰出金
【国保年金課】

△49,025

△49,025 2給料 △20,433            △49,025　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △24,164

4共済費 △4,428

△14,177

△14,177 2給料 △6,484            △14,177　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △4,988

4共済費 △2,705

30,367

39,350

39,350 2給料 13,878              39,350　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 19,363

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明

-17- 一般会計



清掃費2 2,946,694 △8,983 2,937,711

1清掃総務費 378,502 △8,983 369,519

5労働費 11,518 575 12,093

労働諸費1 11,518 575 12,093

1労働諸費 11,518 575 12,093

6農林水産業費 313,524 △5,337 308,187

農業費1 313,524 △5,337 308,187

2農業総務費 163,898 △5,337 158,561

7商工費 870,321 △10,340 859,981

商工費1 870,321 △10,340 859,981

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

科　　　　目

款 項 目

款 ４ 衛生費

-18-04-01-01 保健衛生総務費



4共済費 6,109

△8,983

△8,983 2給料 △3,460             △8,983　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △3,980

4共済費 △1,543

575

575

575 2給料 23                 575　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 536

4共済費 16

△5,337

△5,337

△5,337 2給料 △3,583             △5,337　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △566

4共済費 △1,188

△10,340

△10,340

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明

-19- 一般会計



1商工総務費 96,506 △10,340 86,166

8土木費 3,487,671 △29,626 3,458,045

土木管理費1 34,227 1,318 35,545

1土木総務費 34,227 1,318 35,545

道路橋梁費2 1,791,954 △12,636 1,779,318

1道路橋梁総務費 293,889 △12,636 281,253

河川費3 138,977 99 139,076

1河川総務費 25,036 99 25,135

都市計画費4 1,480,181 △18,407 1,461,774

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

科　　　　目

款 項 目

款 ７ 商工費

-20-07-01-01 商工総務費



△10,340 2給料 △5,712            △10,340　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △2,703

4共済費 △1,925

△29,626

1,318

1,318 2給料 840               1,318　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 352

4共済費 126

△12,636

△12,636 2給料 △4,662            △12,636　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △6,320

4共済費 △1,654

99

99 2給料 19                  99　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 24

4共済費 56

△18,407

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明

-21- 一般会計



1都市計画総務費 554,755 △18,407 536,348

9消防費 2,331,662 △9,101 2,322,561

消防費1 2,331,662 △9,101 2,322,561

1常備消防費 1,988,185 △9,101 1,979,084

10教育費 7,513,258 △14,807 7,498,451

教育総務費1 1,296,639 △226 1,296,413

2事務局費 680,455 △226 680,229

小学校費2 645,494 △1,912 643,582

1学校管理費 343,414 △1,912 341,502

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

科　　　　目

款 項 目

款 ８ 土木費

-22-08-04-01 都市計画総務費



△18,407 2給料 △9,015            △18,407　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △6,019

4共済費 △3,373

△9,101

△9,101

△9,101 2給料 △4,602             △9,101　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △1,501

4共済費 △2,998

△14,807

△226

△226 2給料 △931                △80　５教育長人件費
【職員課】

              △146１０一般職員人件費
3職員手当等 3,012 【職員課】

4共済費 △2,307

△1,912

△1,912 2給料 △1,440             △1,912　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △323

4共済費 △149

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明

-23- 一般会計



中学校費3 486,520 2,939 489,459

1学校管理費 183,397 2,939 186,336

社会教育費5 1,630,509 △7,553 1,622,956

1社会教育総務費 687,952 △7,553 680,399

保健体育費6 2,039,574 △8,055 2,031,519

1保健体育総務費 332,107 △8,055 324,052

12諸支出金 164,384 109,865 274,249

基金費1 164,384 109,865 274,249

1財政調整基金費 7,060 109,865 116,925

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

科　　　　目

款 項 目

款 １０ 教育費

-24-10-03-01 学校管理費



2,939

2,939 2給料 1,487               2,939　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 404

4共済費 1,048

△7,553

△7,553 2給料 △2,928             △7,553　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △3,605

4共済費 △1,020

△8,055

△8,055 2給料 △3,881             △8,055　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △3,023

4共済費 △1,151

109,865

109,865

109,865 24積立金 109,865             109,865　５財政調整基金積立金
【財政課】

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明
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報 酬 給 料
期末手当
年間支給
率(月分)

地域手当
その他の
手 当

計

3 24,850 9,276 2,005 36,131 5,956 42,087

3.90

28 155,523 58,127 213,650 51,933 265,583

3.90

1,306 74,747 74,747 74,747

1,337 230,270 24,850 67,403 2,005 324,528 57,889 382,417

3 29,844 12,511 2,388 44,743 7,159 51,902

4.05

28 155,523 60,362 215,885 51,933 267,818

4.05

1,306 74,747 74,747 74,747

1,337 230,270 29,844 72,873 2,388 335,375 59,092 394,467

△4,994 △3,235 △383 △8,612 △1,203 △9,815

△0.15

△2,235 △2,235 △2,235

△0.15

△4,994 △5,470 △383 △10,847 △1,203 △12,050

給  与  費  明  細  書

１．特   別   職

（単位：千円）

区    分
職員数
（人）

給 与 費

共 済 費 合 計 備 考

補

正

後

長 等

その他の
特 別 職

議 員

計

補

正

前

長 等

議 員

その他の
特 別 職

その他の
特 別 職

計

計

比

較

長 等

議 員

給与費明細書 -26-



報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(  1,132)
1,181 1,026,264 4,332,492 3,503,624 8,862,380 1,637,851 10,500,231

(  1,133)
1,197 1,026,264 4,431,892 3,576,278 9,034,434 1,666,243 10,700,677

(    △1)
△16 △99,400 △72,654 △172,054 △28,392 △200,446

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 後 107,815 100,373 74,491 144,327 16,017 529,677

補 正 前 107,478 100,958 77,273 127,825 17,397 476,073

比 較 337 △585 △2,782 16,502 △1,380 53,604

区 分 宿日直手当 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管 理 職 員
特別勤務手当

児 童 手 当

補 正 後 457,729 1,205,229 793,967 364 73,635

補 正 前 468,215 1,304,049 822,628 3,432 70,950

比 較 △10,486 △98,820 △28,661 △3,068 2,685

備 考区 分

（単位：千円）

給 与 費

職
員
手
当
の
内
訳

職
員
手
当
の
内
訳

２．一   般   職

 (1) 総  括

職 員 数
（ 人 ）

共 済 費 合 計

補 正 後

補 正 前

比　　　較
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(     66)
1,181 4,332,492 3,332,508 7,665,000 1,530,593 9,195,593

(     67)
1,197 4,431,892 3,405,162 7,837,054 1,558,985 9,396,039

(   △1)
△16 △99,400 △72,654 △172,054 △28,392 △200,446

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 後 107,815 100,373 74,491 144,327 16,017 529,677

補 正 前 107,478 100,958 77,273 127,825 17,397 476,073

比 較 337 △585 △2,782 16,502 △1,380 53,604

区 分 宿日直手当 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管 理 職 員
特別勤務手当

児 童 手 当

補 正 後 457,729 1,034,113 793,967 364 73,635

補 正 前 468,215 1,132,933 822,628 3,432 70,950

比 較 △10,486 △98,820 △28,661 △3,068 2,685

（単位：千円）

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

職
員
手
当
の
内
訳

比　　　較

補 正 後

補 正 前

　ア 会計年度任用職員以外の職員

職
員
手
当
の
内
訳

給与費明細書 -28-



報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(  1,066)
1,026,264 171,116 1,197,380 107,258 1,304,638

(  1,066)
1,026,264 171,116 1,197,380 107,258 1,304,638

※ 職員数欄（ ）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 期 末 手 当

補 正 後 171,116

補 正 前 171,116

比 較

（単位：千円）

　イ 会計年度任用職員

比　　　較

職
員
手
当
の
内
訳

補 正 後

補 正 前

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考
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 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

期末手当の支給率

支給対象職員数

支給対象職員数

支給対象職員数

８級（部長級）

７級（課長級）

支給対象職員数

交通機関等利用者

交通用具使用者

時間外勤務手当の支給率

地域手当の支給率

期末手当の支給率

任用職員以外の職員）

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

給 料 △ 99,400 人 事 異 動 等 △ 99,400

説 明 備 考

12月 計

△ 66,156 支給率(月分)

そ の 他 の △ 6,498 扶養手当

1.275 1.125 2.400

支給期 6月

増 減 分 337 482人

住居手当

△ 585 334人

管理職手当

△ 2,782 24人

85　

通勤手当

16,502 340人

702　

特殊勤務手当

△ 1,380

時間外勤務手当

53,604 勤務1時間当たりの給与額の125％

10％

地域手当

△ 10,486

1.275

期末手当（会計年度

2.400

12月 計

1.125△ 32,664 支給率(月分)

支給期 6月

△ 66,156

伴 う 増 減 分

に 伴 う 増 減

職 員 手 当 △ 72,654 制 度 改 正 に

分

期末手当（会計年度

任用職員以外の職員）

給与費明細書 -30-



（単位：千円）

勤勉手当の支給率

支給対象職員数

８級（部長級）

７級（課長級）

支給対象職員数

 (3) 給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員を除く）

  ア 職員１人当たり給与

  イ 初任給

（単位：円）

区 分

令 和 2年 12 月 1日 現 在

292,982 272,076 

平 均 給 与 月 額 (円 )

356,648 

38.5 

(歳 )

令 和 3年 12 月 1日 現 在

大 学 卒

405,975 

区 分

一 般 行 政 職

平 均 給 与 月 額 (円 )

55.3 

消 防 職

348,907 

328,087 

(円 ) 296,334 

平 均 年 齢 (歳 )

平 均 給 料 月 額 270,814 

325,480 

325,633 

37.9 

平 均 給 料 月 額 (円 )

平 均 年 齢

352,469 374,838 

41.1 

55.6 

～  193,800

高 校 卒

132,300 

～

41.1 

技 能 労 務 職

 206,300160,100 八 千 代 市 154,900 188,700 

国 の 制 度 150,600 182,200 

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

勤勉手当

備 考

△ 28,661 計

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

支給率(月分) 1.900

管理職員特別勤務手当

0.950

支給期

0.950

6月 12月

24人

△ 3,068 85　

児童手当

2,685

消 防 職

330人
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  ウ 級別職員数

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

（級別の基準となる職務）

一般行政職

技能労務職

エ 期末手当・勤勉手当

※ （ ）内は，再任用職員の支給率。

2.225　 2.225　 4.450　 

2.225　 2.075　 4.300　 
有

(2.350)　 

区 分
支 給 期 別 支 給 率

国 の 制 度
(1.175)　 (1.175)　 

有

八 千 代 市
(1.175)　 (1.075)　 (2.250)　 

支 給 率 計 職制上の段階，職務の
備 考

6 月 （月分） 12 月 （月分） （月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

部 局 長

次 長

技 能 士

労 務 士

技 能 士

労 務 士

主任技能士

主任労務士

主任技能士

主任労務士

技 能 主 査

労 務 主 査

技能副主幹

労務副主幹

６ 級 ７ 級 ８ 級

主 事

技 師

主 事

技 師

主 任 主 事

主 任 技 師
主 査 補 主 査 副 主 幹

課 長

主 幹

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級

(100.0)　

917　 100.0　 38　 100.0　 226　 100.0　 

(100.0)　 ( 15)　
計

( 46)　 (100.0)　 ( 5)　

21　 2.3　 3　 1.3　 
８ 級

75　 8.2　 10　 4.4　 
７ 級

83　 9.1　 3　 7.9　 27　 11.9　 
６ 級

35　 15.5　 

15.6　 1　 2.6　 16　 

11.0　 33　 86.9　 

( 5)　 (100.0)　(100.0)　 ( 15)　

1　 2.6　 26　 

５ 級
101　 

４ 級
143　 

10.2％ 

20.4　 

11.5　 

7.1　 

63人 

179　 19.5　 46　 

３ 級
( 46)　 (100.0)　

27.9％ 

２ 級

人 ％ 

区 分 級
一 般 行 政 職

221　 24.1　 

令 和 3 年 12 月 1 日 現 在

１ 級
94人 

技 能 労 務 職 消 防 職

職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比

給与費明細書 -32-



  オ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

  カ 地域手当

※  職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

  キ 特殊勤務手当

１．消防活動手当 ２．保育手当 ３．防疫作業手当

４．清掃業務手当 ５．福祉業務手当

１．消防活動手当 ２．防疫作業手当 ３．保育手当

４．機関運転手当 ５．高所作業手当

消 防 職

（％）

区 分 全 職 種
職 種 内 訳

一 般 行 政 職

75.5      37.6      

技 能 労 務 職

給料総額に対する比率

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（％）

0.4      0.2      1.5      1.1      

支 給 額 の
多 い 手 当

多くの職員
に支給され
ている手当

(令和3年12月1日現在)

代表的な特殊勤務

手 当 の 名 称

27.5      51.2      

20年勤続の者 25年勤続の者

定年前早期退職
特例措置
(2％加算～45％加算)

47.709　 
定年前早期退職
特例措置
(2％加算～45％加算)

47.709　 

47.709　 47.709　 33.27075　 

国の指定基準に基づく支給率 (％) 10 　 

支 給 対 象 地 域 全 域

(人)
( 66)　 

1,181 　 

10 　 

支 給 対 象 職 員 数

国 の 制 度
（支給率等）

支 給 率

24.586875　 

(％)

33.27075　 

区 分

支 給 率 等

最 高 限 度
そ の 他 の 加 算 措 置 等

24.586875　 

（月分） （月分） （月分） （月分）

35年勤続の者
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  ク その他の手当

（単位：円）

支給限度額

使用距離等に応じて

通 勤 手 当 異 な る 交通機関等利用者の場合

八千代市

八千代市

国

55,000 全額支給

差 異 の 内 容国の制度との異同

扶 養 手 当 同 じ

3,980 ～ 39,430

住 居 手 当 同 じ

区 分

2,000 ～ 31,600

交通用具使用者の場合

国

給与費明細書 -34-



令和３年度

八 千 代 市 国 民 健 康 保 険 事 業

特別会計補正予算（第３号）



 



 

-35- 

議案第１９号  

 

令和３年度 八千代市国民健康保険事業特別会計補正予算（第３号） 

令和３年度八千代市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第３号）は，次に

定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１，３１２千円を減額し，歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１６，２１６，３６１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和３年１２月６日 提出 

 

八千代市長 服 部 友 則    



繰入金７ 1,627,529 △1,312 1,626,217

１他会計繰入金 1,222,014 △1,312 1,220,702

歳　　　　入　　　　合　　　　計 16,217,673 △1,312 16,216,361

　第１表　歳入歳出予算補正
歳　　入

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計

-36-



総務費１ 366,661 △1,312 365,349

１総務管理費 244,567 △1,312 243,255

歳　　　　出　　　　合　　　　計 16,217,673 △1,312 16,216,361

歳　　出

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計

-37-



 



令和３年度

八 千 代 市 国 民 健 康 保 険 事 業

特別会計補正予算に関する説明書



繰入金 1,627,529７

16,217,673歳　　　　入　　　　合　　　　計

歳入歳出予算事項別明細書
１．総　括

歳　　入

款 補正前の額

-40-



△1,312 1,626,217

△1,312 16,216,361

（単位：千円）

補正額 計

-41-



１総務費 366,661 △1,312 365,349

歳　　　　出　　　　合　　　　計 16,217,673 △1,312 16,216,361

歳　　出

款 補正前の額 補　正　額 計

-42-



△1,312

△1,312

一　　般　　財　　源そ　　の　　他地　　方　　債国県支出金
特　　　　　定　　　　　財　　　　　源

補　正　額　の　財　源　内　訳
（単位：千円）

-43-



繰入金7 1,627,529 △1,312 1,626,217

他会計繰入金1 1,222,014 △1,312 1,220,702

一般会計繰入金1 1,222,014 △1,312 1,220,702

計補　　正　　額補 正 前 の 額

２．歳　入

科　　　　　　　　　　　目

款 項 目

款 ７ 繰入金

-44-07-01-01 一般会計繰入金



職員給与費等繰入金3職員給与費 △1,312                   △1,312
【国保年金課】等繰入金

金　　額

（単位：千円）

節
区　　分

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明

-45- 国民健康保険事業特別会計



△1,3121総務費 366,661 △1,312 365,349

△1,312総務管理費1 244,567 △1,312 243,255

△1,3121一般管理費 240,696 △1,312 239,384
繰入金

△1,312

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

３．歳　出

科　　　　目

款 項 目

款 １ 総務費

-46-01-01-01 一般管理費



2給料 △1,559             △1,312　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 325

4共済費 △78

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(  9)
26 11,365 84,802 61,280 157,447 30,940 188,387

(  9)
25 11,365 86,361 60,955 158,681 31,018 189,699

1 △1,559 325 △1,234 △78 △1,312

※ 職員数欄（ ）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 後 876 3,275 664 4,979 1 4,011

補 正 前 834 1,866 664 4,345 3,301

比 較 42 1,409 634 1 710

区 分 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 児 童 手 当

補 正 後 8,700 22,420 15,634 720

補 正 前 8,877 24,310 16,098 660

比 較 △177 △1,890 △464 60

職
員
手
当
の
内
訳

職
員
手
当
の
内
訳

１．一   般   職

 (1) 総  括

職 員 数
（ 人 ）

共 済 費 合 計

補 正 後

補 正 前

比　　　較

給  与  費  明  細  書

備 考区 分

（単位：千円）

給 与 費

給与費明細書 -48-



報 酬 給 料 職 員 手 当 計

26 84,802 58,770 143,572 28,817 172,389

25 86,361 58,445 144,806 28,895 173,701

1 △1,559 325 △1,234 △78 △1,312

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 後 876 3,275 664 4,979 1 4,011

補 正 前 834 1,866 664 4,345 3,301

比 較 42 1,409 634 1 710

区 分 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 児 童 手 当

補 正 後 8,700 19,910 15,634 720

補 正 前 8,877 21,800 16,098 660

比 較 △177 △1,890 △464 60

　ア 会計年度任用職員以外の職員

職
員
手
当
の
内
訳

比　　　較

補 正 後

補 正 前

（単位：千円）

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

職
員
手
当
の
内
訳
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(    9)
11,365 2,510 13,875 2,123 15,998

(    9)
11,365 2,510 13,875 2,123 15,998

※ 職員数欄（ ）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 期 末 手 当

補 正 後 2,510

補 正 前 2,510

比 較

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

比　　　較

職
員
手
当
の
内
訳

補 正 後

補 正 前

（単位：千円）

　イ 会計年度任用職員

給与費明細書 -50-



 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

期末手当の支給率

支給対象職員数

支給対象職員数

支給対象職員数

７級（課長級）

支給対象職員数

交通機関等利用者

交通用具使用者

時間外勤務手当の支給率

地域手当の支給率

期末手当の支給率

勤勉手当の支給率

支給対象職員数

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

に 伴 う 増 減

給 料 △ 1,559 人 事 異 動 等 △ 1,559

分

職 員 手 当 325 制 度 改 正 に △ 1,277 期末手当（会計年度

伴 う 増 減 分 任用職員以外の職員） 計

△ 1,277 支給率(月分) 1.275 1.125 2.400

支給期 6月 12月

そ の 他 の 1,602 扶養手当

増 減 分 42 4人

住居手当

1,409 11人

管理職手当

1人

通勤手当

634 15人

8　

特殊勤務手当

710 勤務1時間当たりの給与額の125％

1

時間外勤務手当

地域手当

△ 177 10％

期末手当（会計年度

任用職員以外の職員） 支給期 6月 12月 計

△ 613 支給率(月分) 1.275 1.125 2.400

勤勉手当

△ 464 支給期 6月 12月 計

支給率(月分) 0.950 0.950 1.900

児童手当

60 4人
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 (3) 給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員を除く）

  ア 職員１人当たり給与

  イ 初任給

（単位：円）

  ウ 級別職員数

８ 級

６ 級

26　 100.0　 
計

1　 3.8　 
７ 級

1　 3.8　 

23.1　 

15.4　 

7.7　 
５ 級

2　 

４ 級

２ 級

職 員 数 構 成 比

4　 

4人 15.4％ 

6　 

区 分 級
一 般 行 政 職

8　 30.8　 

令 和 3 年 12 月 1 日 現 在

１ 級

３ 級

区 分 一 般 行 政 職

令 和 3 年 12 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 (円 ) 278,046 

平 均 給 与 月 額 (円 ) 335,365 

平 均 年 齢 (歳 ) 35.5 

令 和 2 年 12 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 (円 ) 281,403 

平 均 給 与 月 額 (円 ) 336,056 

平 均 年 齢 (歳 ) 36.2 

区 分
一 般 行 政 職

国 の 制 度 150,600 182,200 

高 校 卒 大 学 卒

八 千 代 市 154,900 188,700 

給与費明細書 -52-



（級別の基準となる職務）

一般行政職

エ 期末手当・勤勉手当

  オ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

  カ 地域手当

定年前早期退職
特例措置
(2％加算～45％加算)

47.709　 
定年前早期退職
特例措置
(2％加算～45％加算)

47.709　 

47.709　 

最 高 限 度
そ の 他 の 加 算 措 置 等

国の指定基準に基づく支給率 (％) 10 　 

支 給 対 象 地 域 全 域

(人)

10 　 

支 給 対 象 職 員 数

国 の 制 度
（支給率等）

支 給 率

24.586875　 

(％)

33.27075　 

26 　 

（月分） （月分） （月分） （月分）

35年勤続の者

47.709　 33.27075　 

20年勤続の者 25年勤続の者

24.586875　 

課 長

主 幹

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級

主 査 副 主 幹

区 分

支 給 率 等

部 局 長

次 長

６ 級 ７ 級 ８ 級

主 事 主 事 主 任 主 事 主 査 補

支 給 率 計 職制上の段階，職務の
備 考

6 月 （月分） 12 月 （月分） （月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

有

八 千 代 市

区 分
支 給 期 別 支 給 率

国 の 制 度
2.225　 2.225　 4.450　 

2.225　 2.075　 4.300　 
有
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  キ 特殊勤務手当

  ク その他の手当

（単位：円）

支給限度額

使用距離等に応じて

国 八千代市

55,000 全額支給

交通用具使用者の場合

国 八千代市

2,000 ～ 31,600

住 居 手 当 同 じ

通 勤 手 当 異 な る 交通機関等利用者の場合

3,980 ～ 39,430

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

扶 養 手 当 同 じ

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（％）

区 分 全 職 種

給料総額に対する比率（％） 0.0      

0.3      
(令和3年12月1日現在)

代表的な特殊勤務

手 当 の 名 称

支 給 額 の
多 い 手 当

１．滞納処分手当

多くの職員
に支給され
ている手当

１．滞納処分手当

給与費明細書 -54-



令和３年度

八 千 代 市 介 護 保 険 事 業

特別会計補正予算（第３号）



 



 

-55- 
 

議案第２０号  

 

令和３年度 八千代市介護保険事業特別会計補正予算（第３号） 

令和３年度八千代市の介護保険事業特別会計補正予算（第３号）は，次に定め

るところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ３，４６９千円を減額し，歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１３，７３０，５５７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和３年１２月６日 提出 

 

八千代市長 服 部 友 則    



国庫支出金３ 2,842,797 659 2,843,456

２国庫補助金 590,395 659 591,054

支払基金交付金４ 3,466,008 △394 3,465,614

１支払基金交付金 3,466,008 △394 3,465,614

県支出金５ 1,868,420 315 1,868,735

２県補助金 106,399 315 106,714

繰入金７ 2,158,858 △4,049 2,154,809

１一般会計繰入金 2,150,955 △4,049 2,146,906

歳　　　　入　　　　合　　　　計 13,734,026 △3,469 13,730,557

　第１表　歳入歳出予算補正
歳　　入

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計
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総務費１ 342,000 △4,364 337,636

１総務管理費 251,893 △4,364 247,529

地域支援事業費４ 712,934 1,126 714,060

１地域支援総務費 82,567 1,126 83,693

基金積立金５ 174,549 △231 174,318

１基金積立金 174,549 △231 174,318

歳　　　　出　　　　合　　　　計 13,734,026 △3,469 13,730,557

歳　　出

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計

-57-



 



令和３年度

八 千 代 市 介 護 保 険 事 業

特別会計補正予算に関する説明書



国庫支出金 2,842,797３

支払基金交付金 3,466,008４

県支出金 1,868,420５

繰入金 2,158,858７

13,734,026歳　　　　入　　　　合　　　　計

歳入歳出予算事項別明細書
１．総　括

歳　　入

款 補正前の額
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659 2,843,456

△394 3,465,614

315 1,868,735

△4,049 2,154,809

△3,469 13,730,557

（単位：千円）

補正額 計

-61-



１総務費 342,000 △4,364 337,636

４地域支援事業費 712,934 1,126 714,060

５基金積立金 174,549 △231 174,318

歳　　　　出　　　　合　　　　計 13,734,026 △3,469 13,730,557

歳　　出

款 補正前の額 補　正　額 計

-62-



△4,364

152974

△231

△4,443974

一　　般　　財　　源そ　　の　　他地　　方　　債国県支出金
特　　　　　定　　　　　財　　　　　源

補　正　額　の　財　源　内　訳
（単位：千円）
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国庫支出金3 2,842,797 659 2,843,456

国庫補助金2 590,395 659 591,054

地域支援事業交付金（2 104,899 △336 104,563
介護予防・日常生活支
援総合事業）

地域支援事業交付金（3 98,578 995 99,573
介護予防・支援総合以
外の事業）

支払基金交付金4 3,466,008 △394 3,465,614

支払基金交付金1 3,466,008 △394 3,465,614

地域支援事業支援交付2 123,358 △394 122,964
金

県支出金5 1,868,420 315 1,868,735

県補助金2 106,399 315 106,714

地域支援事業交付金（1 57,110 △183 56,927
介護予防・日常生活支
援総合事業）

地域支援事業交付金（2 49,289 498 49,787
介護予防・支援総合以
外の事業）

計補　　正　　額補 正 前 の 額

２．歳　入

科　　　　　　　　　　　目

款 項 目

款 ３ 国庫支出金

-64-03-02-02 地域支援事業交付金（介護予防・日常



地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援総1地域支援事 △336                     △336
合事業）現年度分業交付金（
【長寿支援課】介護予防・

支援総合）
現年度分

地域支援事業交付金（介護予防・支援総合以外の1地域支援事 995                       995
事業）現年度分業交付金（
【長寿支援課】介護予防・

支援総合以
外）現年度
分

地域支援事業支援交付金現年度分1地域支援事 △394                     △394
【長寿支援課】業支援交付

金現年度分

地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援総1地域支援事 △183                     △183
合事業）現年度分業交付金（
【長寿支援課】介護予防・

支援総合）
現年度分

地域支援事業交付金（介護予防・支援総合以外の1地域支援事 498                       498
事業）現年度分業交付金（
【長寿支援課】介護予防・

支援総合以
外）現年度
分

金　　額

（単位：千円）

節
区　　分

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明
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繰入金7 2,158,858 △4,049 2,154,809

一般会計繰入金1 2,150,955 △4,049 2,146,906

地域支援事業繰入金（2 57,110 △183 56,927
介護予防・日常生活支
援総合事業）

地域支援事業繰入金（3 49,289 498 49,787
介護予防・支援総合以
外の事業）

その他一般会計繰入金5 340,818 △4,364 336,454

計補　　正　　額補 正 前 の 額
科　　　　　　　　　　　目

款 項 目

款 ７ 繰入金

-66-07-01-02 地域支援事業繰入金（介護予防・日常



地域支援事業繰入金（介護予防・日常生活支援総1地域支援事 △183                     △183
合事業）現年度分業繰入金（
【長寿支援課】介護予防・

支援総合）
現年度分

地域支援事業繰入金（介護予防・支援総合以外の1地域支援事 498                       498
事業）現年度分業繰入金（
【長寿支援課】介護予防・

支援総合以
外）現年度
分

職員給与費等繰入金1職員給与費 △4,364                   △4,364
【長寿支援課】等繰入金

金　　額

（単位：千円）

節
区　　分

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明
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△4,3641総務費 342,000 △4,364 337,636

△4,364総務管理費1 251,893 △4,364 247,529

△4,3641一般管理費 251,893 △4,364 247,529
繰入金

△4,364

1529744地域支援事業費 712,934 1,126 714,060

152974地域支援総務費1 82,567 1,126 83,693

△941△5191介護予防総務事業 41,470 △1,460 40,010
国庫支出金 繰入金費

△336 △183
県支出金 その他

△183 △758

1,0931,4932包括的支援総務事 41,097 2,586 43,683
国庫支出金 繰入金業費

995 498
県支出金 その他

498 595

△2315基金積立金 174,549 △231 174,318

△231基金積立金1 174,549 △231 174,318

△2311介護給付費準備基 174,549 △231 174,318
その他金積立金

△231

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

３．歳　出

科　　　　目

款 項 目

款 １ 総務費

-68-01-01-01 一般管理費



2給料 △3,618             △4,364　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 △542

4共済費 △204

2給料 △1,511             △1,460　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 485

4共済費 △434

2給料 1,097               2,586　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 1,340

4共済費 149

24積立金 △231               △231　５介護給付費準備基金積立金
【長寿支援課】

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(  40)
30 46,919 99,772 93,800 240,491 43,532 284,023

(  40)
29 46,919 103,804 92,517 243,240 44,021 287,261

1 △4,032 1,283 △2,749 △489 △3,238

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 後 2,328 1,940 1,328 5,213 220 18,591

補 正 前 2,232 1,176 1,328 3,954 271 15,546

比 較 96 764 1,259 △51 3,045

区 分 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 児 童 手 当 児 童 手 当

補 正 後 10,453 33,700 18,359 8 1,660

補 正 前 10,880 36,178 19,282 1,670

比 較 △427 △2,478 △923 8 △10

給  与  費  明  細  書

職
員
手
当
の
内
訳

職
員
手
当
の
内
訳

１．一   般   職

 (1) 総  括

職 員 数
（ 人 ）

共 済 費 合 計

補 正 後

補 正 前

比　　　較

備 考区 分

（単位：千円）

給 与 費

給与費明細書 -70-



報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(     1)
30 99,772 84,064 183,836 36,046 219,882

(     1)
29 103,804 82,781 186,585 36,535 223,120

1 △4,032 1,283 △2,749 △489 △3,238

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 後 2,328 1,940 1,328 5,213 220 18,591

補 正 前 2,232 1,176 1,328 3,954 271 15,546

比 較 96 764 1,259 △51 3,045

区 分 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管 理 職 員
特別勤務手当

児 童 手 当

補 正 後 10,453 23,964 18,359 8 1,660

補 正 前 10,880 26,442 19,282 1,670

比 較 △427 △2,478 △923 8 △10

　ア 会計年度任用職員以外の職員

職
員
手
当
の
内
訳

比　　　較

補 正 後

補 正 前

（単位：千円）

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

職
員
手
当
の
内
訳
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(    39)
46,919 9,736 56,655 7,486 64,141

(    39)
46,919 9,736 56,655 7,486 64,141

※ 職員数欄（ ）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 期 末 手 当

補 正 後 9,736

補 正 前 9,736

比 較

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

比　　　較

職
員
手
当
の
内
訳

補 正 後

補 正 前

（単位：千円）

　イ 会計年度任用職員

給与費明細書 -72-



 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

期末手当の支給率

支給対象職員数

支給対象職員数

支給対象職員数

交通機関等利用者

交通用具使用者

時間外勤務手当の支給率

地域手当の支給率

期末手当の支給率

勤勉手当の支給率

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

に 伴 う 増 減

給 料 △ 4,032 人 事 異 動 等 △ 4,032

分

職 員 手 当 1,283 制 度 改 正 に △ 1,552 期末手当（会計年度

伴 う 増 減 分 任用職員以外の職員） 計

△ 1,552 支給率(月分) 1.275 1.125 2.400

支給期 6月 12月

そ の 他 の 2,835 扶養手当

増 減 分 96 12人

住居手当

764 6人

通勤手当

1,259 13人

11　

特殊勤務手当

△ 51

時間外勤務手当

3,045 勤務1時間当たりの給与額の125％

地域手当

△ 427 10％

期末手当（会計年度

任用職員以外の職員）

支給率(月分) 1.275 1.125 2.400

0.950 0.950 1.900

支給期 6月 12月 計

勤勉手当

△ 926

△ 923 計支給期 6月 12月

支給率(月分)
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（単位：千円）

支給対象職員数

７級（課長級）

支給対象職員数

 (3) 給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員を除く）

  ア 職員１人当たり給与

  イ 初任給

（単位：円）

備 考

管理職員特別勤務手当

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

1人

児童手当

8

△ 10 8人

区 分 一 般 行 政 職

令 和 3年 12 月 1日 現 在

平 均 給 料 月 額 (円 ) 279,913 

平 均 給 与 月 額 (円 ) 336,395 

平 均 年 齢 (歳 ) 36.9 

令 和 2年 12 月 1日 現 在

平 均 給 料 月 額 (円 ) 278,115 

平 均 給 与 月 額 (円 ) 331,833 

平 均 年 齢 (歳 ) 36.8 

区 分
一 般 行 政 職

高 校 卒 大 学 卒

八 千 代 市 154,900 188,700 

国 の 制 度 150,600 182,200 

給与費明細書 -74-



  ウ 級別職員数

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

（級別の基準となる職務）

一般行政職

エ 期末手当・勤勉手当

※ （ ）内は，再任用職員の支給率。

職 員 数 構 成 比
区 分 級

一 般 行 政 職

6　 20.0　 

令 和 3 年 12 月 1 日 現 在

１ 級
5人 16.7％ 

7　 23.3　 

３ 級
( 1)　 (100.0)　

２ 級

20.0　 

10.0　 
５ 級

3　 

４ 級
6　 

2　 6.7　 
７ 級

1　 3.3　 
６ 級

30　 100.0　 
計

( 1)　 (100.0)　

８ 級

課 長

主 幹

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級

部 局 長

次 長

６ 級 ７ 級 ８ 級

主 事 主 事 主 任 主 事 主 査 補 主 査 副 主 幹

支 給 率 計 職制上の段階，職務の
備 考

6 月 （月分） 12 月 （月分） （月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

有

八 千 代 市
(1.175)　 (1.075)　 (2.250)　 

区 分
支 給 期 別 支 給 率

国 の 制 度
(1.175)　 (1.175)　 

2.225　 2.225　 4.450　 

2.225　 2.075　 4.300　 
有

(2.350)　 
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  オ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

  カ 地域手当

※  職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

  キ 特殊勤務手当

区 分

支 給 率 等

最 高 限 度
そ の 他 の 加 算 措 置 等

24.586875　 

（月分） （月分） （月分） （月分）

35年勤続の者

支 給 対 象 職 員 数

国 の 制 度
（支給率等）

支 給 率

24.586875　 

(％)

33.27075　 

国の指定基準に基づく支給率 (％) 10 　 

支 給 対 象 地 域 全 域

(人)
( 1)　 

30 　 

10 　 

20年勤続の者 25年勤続の者

定年前早期退職
特例措置
(2％加算～45％加算)

47.709　 
定年前早期退職
特例措置
(2％加算～45％加算)

47.709　 

47.709　 47.709　 33.27075　 

区 分 全 職 種

給料総額に対する比率

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（％） 29.0      

１．保健手当 ２．理学療法士手当 ３．福祉業務手当

１．保健手当

代表的な特殊勤務

手 当 の 名 称

支 給 額 の
多 い 手 当

多くの職員
に支給され
ている手当

３．福祉業務手当２．理学療法士手当

(令和3年12月1日現在)

（％） 0.3      

給与費明細書 -76-



  ク その他の手当

（単位：円）

支給限度額

使用距離等に応じて

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

扶 養 手 当 同 じ

2,000 ～ 31,600

住 居 手 当 同 じ

通 勤 手 当 異 な る 交通機関等利用者の場合

3,980 ～ 39,430

国 八千代市

55,000 全額支給

交通用具使用者の場合

国 八千代市
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令和３年度

八 千 代 市 墓 地 事 業

特別会計補正予算（第１号）
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議案第２１号  

 

令和３年度 八千代市墓地事業特別会計補正予算（第１号） 

令和３年度八千代市の墓地事業特別会計補正予算（第１号）は，次に定めると

ころによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６千円を追加し，歳入歳出予算の

総額を歳入歳出それぞれ４２，７０３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和３年１２月６日 提出 

 

八千代市長 服 部 友 則    



繰入金３ 18,249 6 18,255

１基金繰入金 18,249 6 18,255

歳　　　　入　　　　合　　　　計 42,697 6 42,703

　第１表　歳入歳出予算補正
歳　　入

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計
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総務費１ 23,371 6 23,377

１総務管理費 23,371 6 23,377

歳　　　　出　　　　合　　　　計 42,697 6 42,703

歳　　出

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計

-81-



 



令和３年度

八 千 代 市 墓 地 事 業

特別会計補正予算に関する説明書



繰入金 18,249３

42,697歳　　　　入　　　　合　　　　計

歳入歳出予算事項別明細書
１．総　括

歳　　入

款 補正前の額

-84-



6 18,255

6 42,703

（単位：千円）

補正額 計

-85-



１総務費 23,371 6 23,377

歳　　　　出　　　　合　　　　計 42,697 6 42,703

歳　　出

款 補正前の額 補　正　額 計
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6

6

一　　般　　財　　源そ　　の　　他地　　方　　債国県支出金
特　　　　　定　　　　　財　　　　　源

補　正　額　の　財　源　内　訳
（単位：千円）

-87-



繰入金3 18,249 6 18,255

基金繰入金1 18,249 6 18,255

市営霊園基金繰入金1 18,249 6 18,255

計補　　正　　額補 正 前 の 額

２．歳　入

科　　　　　　　　　　　目

款 項 目

款 ３ 繰入金

-88-03-01-01 市営霊園基金繰入金



市営霊園基金繰入金1市営霊園基 6                         6
【健康福祉課】金繰入金

金　　額

（単位：千円）

節
区　　分

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明
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61総務費 23,371 6 23,377

6総務管理費1 23,371 6 23,377

61一般管理費 23,371 6 23,377
繰入金

6

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

３．歳　出

科　　　　目

款 項 目

款 １ 総務費

-90-01-01-01 一般管理費



3職員手当等 △18                   6　５一般職員人件費
【職員課】

4共済費 24

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(  6)
5,727 1,838 1,768 9,333 1,304 10,637

(  6)
5,727 1,838 1,786 9,351 1,280 10,631

△18 △18 24 6

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 67 21 184 1,336 160

補 正 前 67 21 184 1,354 160

比 較 △18

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(     1)
1,838 671 2,509 407 2,916

(     1)
1,838 689 2,527 383 2,910

△18 △18 24 6

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

給  与  費  明  細  書

　ア 会計年度任用職員以外の職員

補 正 後

補 正 前

（単位：千円）

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

比　　　較

職
員
手
当
の
内
訳

１．一   般   職

 (1) 総  括

職 員 数
（ 人 ）

共 済 費 合 計

補 正 後

補 正 前

比　　　較

備 考区 分

（単位：千円）

給 与 費

給与費明細書 -92-



（単位：千円）

区 分 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 67 21 184 239 160

補 正 前 67 21 184 257 160

比 較 △18

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(    5)
5,727 1,097 6,824 897 7,721

(    5)
5,727 1,097 6,824 897 7,721

※ 職員数欄（ ）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 期 末 手 当

補 正 後 1,097

補 正 前 1,097

比 較

職
員
手
当
の
内
訳

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

職
員
手
当
の
内
訳

補 正 後

補 正 前

　イ 会計年度任用職員

比　　　較

（単位：千円）
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 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

期末手当の支給率

 (3) 職員手当の状況（会計年度任用職員を除く）

  ア 期末手当・勤勉手当

※ （ ）内は，再任用職員の支給率。

  イ 地域手当

※  職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

  ウ その他の手当

（単位：円）

支給限度額

使用距離等に応じて 3,980 ～ 39,430

支給期 6月 12月 計

支給率(月分) 1.175 1.075 2.250

八千代市

55,000 全額支給

交通用具使用者の場合

国 八千代市

通 勤 手 当 異 な る 交通機関等利用者の場合

国

2,000 ～ 31,600

国の指定基準に基づく支給率 (％) 10 　 

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

支 給 率 (％) 10 　 

支 給 対 象 職 員 数 (人)
( 1)　 

有

支 給 対 象 地 域 全 域

国 の 制 度
(1.175)　 (1.175)　 (2.350)　 

（月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

八 千 代 市
(1.175)　 (1.075)　 (2.250)　 

有

伴 う 増 減 分

△ 18

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計 職 制 上 の 段 階 ， 職 務 の

（月分） 12 月 （月分）
備 考

6 月

職 員 手 当 △ 18 制 度 改 正 に △ 18 期末手当（会計年度

任用職員以外の職員）

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

給与費明細書 -94-



令和３年度

八 千 代 市 後 期 高 齢 者 医 療

特別会計補正予算（第１号）
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議案第２２号  

 

令和３年度 八千代市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号） 

令和３年度八千代市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）は，次に定

めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１，６０５千円を減額し，歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２，７２０，２２６千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和３年１２月６日 提出 

 

八千代市長 服 部 友 則    



繰入金３ 416,988 △1,605 415,383

１一般会計繰入金 416,988 △1,605 415,383

歳　　　　入　　　　合　　　　計 2,721,831 △1,605 2,720,226

　第１表　歳入歳出予算補正
歳　　入

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計
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総務費１ 50,395 △1,605 48,790

１総務管理費 46,099 △1,605 44,494

歳　　　　出　　　　合　　　　計 2,721,831 △1,605 2,720,226

歳　　出

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計

-97-



 



令和３年度

八 千 代 市 後 期 高 齢 者 医 療

特別会計補正予算に関する説明書



繰入金 416,988３

2,721,831歳　　　　入　　　　合　　　　計

歳入歳出予算事項別明細書
１．総　括

歳　　入

款 補正前の額
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△1,605 415,383

△1,605 2,720,226

（単位：千円）

補正額 計

-101-



１総務費 50,395 △1,605 48,790

歳　　　　出　　　　合　　　　計 2,721,831 △1,605 2,720,226

歳　　出

款 補正前の額 補　正　額 計
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△1,605

△1,605

一　　般　　財　　源そ　　の　　他地　　方　　債国県支出金
特　　　　　定　　　　　財　　　　　源

補　正　額　の　財　源　内　訳
（単位：千円）
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繰入金3 416,988 △1,605 415,383

一般会計繰入金1 416,988 △1,605 415,383

事務費繰入金1 53,746 △1,605 52,141

計補　　正　　額補 正 前 の 額

２．歳　入

科　　　　　　　　　　　目

款 項 目

款 ３ 繰入金

-104-03-01-01 事務費繰入金



事務費繰入金1事務費繰入 △1,605                   △1,605
【国保年金課】金

金　　額

（単位：千円）

節
区　　分

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明
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△1,6051総務費 50,395 △1,605 48,790

△1,605総務管理費1 46,099 △1,605 44,494

△1,6051一般管理費 46,099 △1,605 44,494
繰入金

△1,605

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

３．歳　出

科　　　　目

款 項 目

款 １ 総務費

-106-01-01-01 一般管理費



2給料 △1,540             △1,605　５一般職員人件費
【職員課】

3職員手当等 123

4共済費 △188

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(  2)
5 1,630 17,318 13,506 32,454 6,625 39,079

(  2)
6 1,630 18,858 13,383 33,871 6,813 40,684

△1 △1,540 123 △1,417 △188 △1,605

※ 職員数欄（ ）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

地 域 手 当

補 正 後 78 972 700 2,377 1,750

補 正 前 78 672 590 1,689 1,906

比 較 300 110 688 △156

区 分 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 4,411 3,218

補 正 前 4,981 3,467

比 較 △570 △249

給  与  費  明  細  書

備 考区 分

（単位：千円）

給 与 費

職
員
手
当
の
内
訳

職
員
手
当
の
内
訳

１．一   般   職

 (1) 総  括

職 員 数
（ 人 ）

共 済 費 合 計

補 正 後

補 正 前

比　　　較

給与費明細書 -108-



報 酬 給 料 職 員 手 当 計

5 17,318 13,196 30,514 6,361 36,875

6 18,858 13,073 31,931 6,549 38,480

△1 △1,540 123 △1,417 △188 △1,605

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

地 域 手 当

補 正 後 78 972 700 2,377 1,750

補 正 前 78 672 590 1,689 1,906

比 較 300 110 688 △156

区 分 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 4,101 3,218

補 正 前 4,671 3,467

比 較 △570 △249

（単位：千円）

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

職
員
手
当
の
内
訳

比　　　較

補 正 後

補 正 前

　ア 会計年度任用職員以外の職員

職
員
手
当
の
内
訳
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(    2)
1,630 310 1,940 264 2,204

(    2)
1,630 310 1,940 264 2,204

※ 職員数欄（ ）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 期 末 手 当

補 正 後 310

補 正 前 310

比 較

（単位：千円）

　イ 会計年度任用職員

比　　　較

職
員
手
当
の
内
訳

補 正 後

補 正 前

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

給与費明細書 -110-



 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

期末手当の支給率

支給対象職員数

支給対象職員数

交通機関等利用者

交通用具使用者

時間外勤務手当の支給率

地域手当の支給率

期末手当の支給率

勤勉手当の支給率

 (3) 給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員を除く）

  ア 職員１人当たり給与

△ 235

6月

支給率(月分) 1.275

1.125 2.400

12月 計

1.275

12月 計

1.125 2.400

支給率(月分)

△ 249 支給期 6月 12月 計

0.950 1.900

6月

0.950

支給率(月分)

支給期

勤勉手当

任用職員以外の職員）

△ 335

10％

期末手当（会計年度

地域手当

△ 156

勤務1時間当たりの給与額の125％

時間外勤務手当

2　

688

110 2人

通勤手当

伴 う 増 減 分

3人

そ の 他 の 358 住居手当

増 減 分 300

支給期

職員 手当 制 度 改 正 に △ 235 期末手当（会計年度

任用職員以外の職員）

分

に 伴 う 増 減

説 明 備 考

給 料 人 事 異 動 等 △ 1,540

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額 (円 )

一 般 行 政 職

267,039 

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

平 均 年 齢 (歳 )

令 和 2年 12 月 1日 現在

平 均 給 料 月 額 (円 )

(歳 )

33.4 

298,340 

34.8 

320,244 

254,050 

平 均 給 与 月 額 (円 )

区 分

令 和 3年 12 月 1日 現在

(円 )

平 均 年 齢
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  イ 初任給

（単位：円）

  ウ 級別職員数

（級別の基準となる職務）

一般行政職
部 局 長

次 長

６ 級 ７ 級 ８ 級

主 事 主 事 主任 主事 主 査 補 主 査 副 主 幹
課 長

主 幹

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級

5　 100.0　 
計

８ 級

７ 級

1　 20.0　 
６ 級

５ 級

４ 級

1人 20.0％ 

1　 20.0　 

３ 級

２ 級

職 員 数 構 成 比
区 分 級

一 般 行 政 職

2　 40.0　 

令 和 3 年 12 月 1 日 現 在

１ 級

区 分
一 般 行 政 職

高 校 卒 大 学 卒

八千 代市 154,900 188,700 

国の 制度 150,600 182,200 

給与費明細書 -112-



  エ 期末手当・勤勉手当

  オ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

  カ 地域手当

  キ その他の手当

（単位：円）

支給限度額

使用距離等に応じて

国 八千代市

55,000 全額支給

交通用具使用者の場合

国 八千代市

2,000 ～ 31,600

住 居 手 当 同 じ

通 勤 手 当 異 な る 交通機関等利用者の場合

3,980 ～ 39,430

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

扶 養 手 当 同 じ

20年勤続の者 25年勤続の者

定年前早期退職
特例措置
(2％加算～45％加算)

47.709　 
定年前早期退職
特例措置
(2％加算～45％加算)

47.709　 

47.709　 47.709　 33.27075　 

国の指定基準に基づく支給率 (％) 10 　 

支 給 対 象 地 域 全 域

(人)

10 　 

支 給 対 象 職 員 数

国 の 制 度
（支給率等）

支 給 率

24.586875　 

(％)

33.27075　 

5 　 

区 分

支 給 率 等

最 高 限 度
そ の 他 の 加 算 措 置 等

24.586875　 

（月分） （月分） （月分） （月分）

35年勤続の者

支 給 率 計 職制上の段階，職務の
備 考

6 月 （月分） 12 月 （月分） （月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

八 千 代 市 有

区 分
支 給 期 別 支 給 率

国 の 制 度 有2.225　 2.225　 4.450　 

2.225　 2.075　 4.300　 
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