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平成３０年度監査（生涯学習部）の結果に基づき又は当該  

監査の結果を参考として講じた措置の公表について＿＿＿  

 

令和元年６月２４日付け八監第１２８号により提出した平成３０年度監査

（生涯学習部）の結果に基づき又は当該監査の結果を参考として講じた措置

について，地方自治法第１９９条第１２項の規定により，八千代市教育長か

ら通知がありましたので，当該通知に係る事項について次のとおり公表しま

す。  
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対象機関 区 分 所見及び措置内容 

図書館 要望事項 １ 緑が丘図書館等の管理運営について 

【所見】 

緑が丘図書館等の管理運営について，八千代市立緑が丘図書

館の管理運営に関する基本協定書に規定する指定管理者が実施

する業務の範囲を検証し，適切な管理運営となるよう検討され

たい。 

（平成27年度，28年度及び29年度監査 要望事項） 

上記の平成 27年度，28年度及び 29年度監査における要望事

項を踏まえ，引き続き適切な管理運営となるよう検討されたい。 

 

【措置内容】 

八千代市立緑が丘図書館への指定管理者制度導入にあたって

は，管理運営を効率的かつ効果的に行い，市民サービスの向上と

経費の節減等を図るため，同図書館を含めた複合施設に係る維

持管理業務について，施設一括管理としたものです。 

現在進めている次期指定管理者の募集要項及び仕様書にお

いて，適切な管理運営になるよう検証を行い，業務範囲を精査

して募集しております。 

 


