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令和５年度 八千代市一般会計補正予算（第１０号） 

令和５年度八千代市の一般会計補正予算（第１０号）は，次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４１４，７５５千円を追加し，歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ７１，１６０，２９９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（繰越明許費の補正） 

第２条 繰越明許費の追加は，「第２表 繰越明許費補正」による。 

 

 

令和６年１月１８日 専決 

 

八千代市長 服 部 友 則    



国庫支出金１６ 15,533,359 414,755 15,948,114

２国庫補助金 4,509,535 414,755 4,924,290

歳　　　　入　　　　合　　　　計 70,745,544 414,755 71,160,299

　第１表　歳入歳出予算補正
歳　　入

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計
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民生費３ 34,740,380 414,755 35,155,135

１社会福祉費 13,537,878 414,755 13,952,633

歳　　　　出　　　　合　　　　計 70,745,544 414,755 71,160,299

歳　　出

款 補正前の額

(単位：千円)

項 補正額 計
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第２表　繰越明許費補正
（単位：千円）

給付金・定額減税一体支援事業
（給付金分）

414,255 

3. 民生費 1. 社会福祉費 一般職員人件費 500 

追 加

款 項 事 業 名 金 額
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令和５年度

八 千 代 市 一 般 会 計

補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書



国庫支出金 15,533,359１６

70,745,544歳　　　　入　　　　合　　　　計

歳入歳出予算事項別明細書
１．総　括

歳　　入

款 補正前の額
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414,755 15,948,114

414,755 71,160,299

（単位：千円）

補正額 計
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３民生費 34,740,380 414,755 35,155,135

歳　　　　出　　　　合　　　　計 70,745,544 414,755 71,160,299

歳　　出

款 補正前の額 補　正　額 計
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414,755

414,755

一　　般　　財　　源そ　　の　　他地　　方　　債国県支出金
特　　　　　定　　　　　財　　　　　源

補　正　額　の　財　源　内　訳
（単位：千円）
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国庫支出金16 15,533,359 414,755 15,948,114

国庫補助金2 4,509,535 414,755 4,924,290

総務費国庫補助金1 2,723,611 414,755 3,138,366

計補　　正　　額補 正 前 の 額

２．歳　入

科　　　　　　　　　　　目

款 項 目

款 １６ 国庫支出金

-10-16-02-01 総務費国庫補助金



物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金1総務管理費 414,755                   414,755
【企画経営課】補助金

金　　額

（単位：千円）

節
区　　分

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明
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414,7553民生費 34,740,380 414,755 35,155,135

414,755社会福祉費1 13,537,878 414,755 13,952,633

414,7558給付金・定額減税 414,755 414,755
国庫支出金一体支援費（給付

414,755金分）

特 　　定 　　財 　　源
そ の 他地 方 債国県支出金

補　正　額　の　財　源
補　正　額補正前の額 計

３．歳　出

科　　　　目

款 項 目

款 ３ 民生費

-12-03-01-08 給付金・定額減税一体支援費（給付金分）



3職員手当等 500                 500　５一般職員人件費
【職員課】

            414,255１０給付金・定額減税一体支援事業（給付金分）
【福祉総合相談課】

11役務費 1,840

12委託料 27,415

18負担金補助 385,000
及び交付金

内　　訳

一般財源

節
金　　額区　　分

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　　　明
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報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(  1,142)
1,200 1,187,340 4,526,111 3,738,432 9,451,883 1,791,873 11,243,756

(  1,142)
1,200 1,187,340 4,526,111 3,737,932 9,451,383 1,791,873 11,243,256

500 500 500

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 後 111,490 97,587 78,262 128,225 17,559 550,794

補 正 前 111,490 97,587 78,262 128,225 17,559 550,294

比 較 500

区 分 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管 理 職 員
特別勤務手当

児 童 手 当

補 正 後 468,970 1,315,452 889,666 1,152 79,275

補 正 前 468,970 1,315,452 889,666 1,152 79,275

比 較

職
員
手
当
の
内
訳

比　　　較

職
員
手
当
の
内
訳

１．一   般   職

 (1) 総  括

職 員 数
（ 人 ）

共 済 費 合 計

補 正 後

（単位：千円）

備 考区 分
給 与 費

補 正 前

給  与  費  明  細  書

給与費明細書 -14-



報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(     39)
1,200 4,526,111 3,520,287 8,046,398 1,627,915 9,674,313

(     39)
1,200 4,526,111 3,519,787 8,045,898 1,627,915 9,673,813

500 500 500

※ 職員数欄（ ）内は，再任用短時間勤務職員数について外書き。

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 後 111,490 97,587 78,262 128,225 17,559 550,794

補 正 前 111,490 97,587 78,262 128,225 17,559 550,294

比 較 500

区 分 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管 理 職 員
特別勤務手当

児 童 手 当

補 正 後 468,970 1,097,307 889,666 1,152 79,275

補 正 前 468,970 1,097,307 889,666 1,152 79,275

比 較

　ア 会計年度任用職員以外の職員

共 済 費

補 正 前

補 正 後

合 計 備 考

（単位：千円）

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費

職
員
手
当
の
内
訳

比　　　較

職
員
手
当
の
内
訳

-15- 一般会計



報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(  1,103)
1,187,340 218,145 1,405,485 163,958 1,569,443

(  1,103)
1,187,340 218,145 1,405,485 163,958 1,569,443

※ 職員数欄（ ）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

区 分 期 末 手 当

補 正 後 218,145

補 正 前 218,145

比 較

 (2) 職員手当の増減額の明細

増　減　額

500 500 時間外勤務手当 時間外勤務手当の支給率

　勤務1時間当たりの給与額の125％

給付金・定額
減税一体支援
事業（給付金
分）に係る増
分

職 員 手 当

　イ 会計年度任用職員

備    考区　　分

共 済 費 合 計

（単位：千円）

区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費
備 考

500

増 減 事 由 別 内 訳

（単位：千円）

説    明

補 正 後

補 正 前

職
員
手
当
の
内
訳

比　　　較

給与費明細書 -16-



 


