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八千代市第５次総合計画後期基本計画の概要

１	 計画策定の趣旨　
本市では，八千代市第５次基本構想に基づき，令和３（２０２１）年３月に策定した前期基本計画
を総合的な行政経営の指針としてまいりました。この前期基本計画の計画期間が令和６（２０２４）
年度で満了することから，第５次基本構想に掲げる将来都市像の実現に向けて，今後４か年にわたっ
て取り組むべき施策を体系的に示す行政経営の最上位計画として，後期基本計画を策定しました。

２	 構成・計画期間

３	 第５次基本構想の将来都市像・基本理念

将来都市像 人がつながり　未来につなぐ
緑豊かな　笑顔あふれるまち　やちよ

基本理念 誇りと愛着 × 共生と自立 × 安心と安全

令和４
(2022)

令和５
(2023)

令和６
(2024)

令和７
(2025)

令和８
(2026)

令和９
(2027)

令和10
(2028)

前期

（年度）

前期実施計画 後期実施計画

基本構想 

実施計画 

基本計画 

基本構想 (８年間 )

前期基本計画（４年間） 後期基本計画 (４年間）

令和３
(2021)
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４	 ゾーニング計画
本市では，地域特性を最大限活かした土地利用を進めており，ゾーニング計画では，市域の南部を市
街地ゾーン，北部を自然環境保全ゾーンの２つに分けています。

１ 市街地ゾーン
（１）既成市街地エリア
〇	駅周辺の再生と活性化及びコンパクトで利便性の高い良好な市街地の形成により，住み続けた
くなる魅力あふれるまちづくりを進めます。

（２）複合市街地エリア
〇	多様な都市機能が集積する都市空間と良好な生活環境を維持しながら，商工業の発展に資す
る活力あふれるまちづくりを進めます。

２ 自然環境保全ゾーン
（１）自然環境保全エリア
〇	農業の振興と自然環境の保全に努めるとともに，水と緑の恵みを生かし，自然
と都市が調和するまちづくりを進めます。

面的ゾーニング

面的エリア

軸的ゾーニング

主要道路
工業団地
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八千代市ってどんなまち？

八千代市の強み（まちづくりに活用しよう）

八千代市の弱み（課題を解消しよう）

市民からみた
八千代市のイメージ

市民からみた
力を入れるべき施策分野

①生活が便利
（32.6％）

①高齢者
（48.4％）

②自然が豊か
（25.8％）

②子育て支援
（30.0％）

③安心して暮らせる
（25.6％）

③公共交通
（23.6％）

東京都心への
アクセス利便性が良い

保育所に
入所しにくい

学校のキャパシティが
不足する地域がある

地域の
コミュニティづくりの

場が少ない

スポーツ施設が
少ない

医療環境が
充実している

高齢者向け福祉施設の
需給がひっ迫している

火災が少なく，火災が少なく，
犯罪も減少傾向である犯罪も減少傾向である

産業集積が乏しい産業集積が乏しい
（女性・高齢者の（女性・高齢者の
就業率が低い）就業率が低い）

歴史的な建造物・彫刻や歴史的な建造物・彫刻や
工芸品などが少ない工芸品などが少ない

（観光面の集客力が弱い）（観光面の集客力が弱い）

一般廃棄物の一般廃棄物の
排出量が少ない排出量が少ない

子育て世代が多い
（東京近郊地域からの

移住が多い）

社会インフラが
整備されている

コンパクトな
まちが形成されている

※ （ ） 内は市民意識調査の解答率

※ （ ） 内は市民意識調査の解答率
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八千代市の課題の払拭に向けた総合計画の推進
【八千代市のまちづくりの課題】

⑴ 高齢者福祉の推進

⑵ 子育てしやすいまちづくりの推進

⑶ 公共交通の充実（移動手段の多様化）

⑷ 防災・防犯の対応力強化

⑸ 移住・定住の促進

⑹ 生活インフラの更なる充実

⑺ 産業振興による雇用の場の創出

⑻ 本市固有の文化・観光資源を活用したにぎわいづくり

⑼ 地域コミュニティの活性化

⑽ ＳＤＧｓ（脱炭素）の推進

⑾ ＤＸを活用したまちづくりの推進

計画の進行管理

相互補完相互補完

相互補完相互補完

PDCA
サイクル
着実な計画の推進

①Ｐｌａｎ（計画） ②Ｄｏ（実施）

④Ａｃｔｉｏｎ（改善） ③Ｃｈｅｃｋ
　（評価・分析）

②Orient
　（状況判断）

③Decide
　（意思決定）

①Observe
　（観察）

①Ｐｌａｎ（計画）
■計画の策定
■予算編成・人員配置
■計画内容の公表

■計画事業の
　着実な実施

■計画内容の見直し検討
■改善方針を決定 ■計画事業の評価・

　成果分析
■評価・分析結果の
　公表

■情報の分析
■情勢判断

■行動方針等の
　意思決定

■状況の観察
■情報収集

■計画の策定
■予算編成・人員配置
■計画内容の公表

②Ｄｏ（実施）
■計画事業の
　着実な実施

④Ａｃｔｉｏｎ（改善）
■計画内容の見直し検討
■改善方針を決定

③Ｃｈｅｃｋ
　（評価・分析）
■計画事業の評価・
　成果分析
■評価・分析結果の
　公表

OODA
ループ
迅速な意思決定
及び的確な行動

②Orient
　（状況判断）
■情報の分析
■情勢判断

③Decide
　（意思決定）
■行動方針等の
　意思決定

①Observe
　（観察）
■状況の観察
■情報収集

④Act（行動）
■行動方針等に
　基づいて実行

④Act（行動）
■行動方針等に
　基づいて実行

八千代市第５次総合計画後期基本計画の推進
〇「リーディングプロジェクト」の推進
〇「部門別計画」の推進
〇「第３期八千代市まち・ひと・しごと創生総合戦略
　		～デジタル田園都市国家構想の実現に向けて～」の推進

 課題の払拭に向けて

4



リーディングプロジェクトの概要

人がつながる（コネクト）プログラム

まちの将来像
人と人とのふれあいに加えて，行政と地域の様々な団体との交流や連
携により，市民の誰もが孤立しないまち

Project 1 ライフステージに応じた行政サービスの充実

⑴	結婚，出産，子育てを安心して行える環境づくり
⑵	高齢者が安心して暮らせる保健・医療・福祉・就労支援
⑶	次世代を担う子どもたちへの教育の質の向上

Project 2 地域の魅力づくりとにぎわい創出

⑴	京成本線沿線のまちづくりの推進
⑵	ＵＲ３団地の活性化
⑶	観光振興による市内のにぎわい創出
⑷	産業振興による雇用の場の確保

緑豊かな（グリーン）プログラム

まちの将来像
市民共通の誇りであり宝である本市の豊かな自然環境に恵まれたまち

Project 5 豊かな自然環境の保全と活用

⑴	豊かな自然環境の継承
⑵	新川及びその周辺の一体的な利活用の推進

人がつながり
緑豊かな

将　来　　都市像
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未来につなぐ（フューチャー）プログラム

まちの将来像
先人たちがこれまで築いてきた歴史や文化，豊かな自然環境，活気
あふれる産業を次世代へ継承しながら持続するまち

Project 3 DX を活用したまちづくりの推進

⑴	スマート自治体の実現
⑵	あらゆる分野におけるデジタル化の推進

Project 4 ゼロカーボンシティの実現に向けた取組強化

笑顔あふれる（スマイル）プログラム

まちの将来像
喜びや希望，活気を連想させ，安心して明るく暮らせるまち

Project6 都市基盤の充実と災害リスクへの対応力強化

⑴	市街地の計画的かつ効率的な整備を推進
⑵	公共サービス・施設等の全体最適化
⑶	新庁舎の整備
⑷	市民の安心・安全な暮らしの確保

未来につなぐ
笑顔あふれるまち
やちよ

将　来　　都市像
⑴	環境負荷の少ないまちづくりの推進
⑵	市民・事業者の脱炭素の促進
⑶	緑を活用した温室効果ガスの削減

リーディングプロジェクトとは…後期基本計画の部門別計画を庁内横断的に推進する重点的分野を，
本市の将来都市像を踏まえて４つのプログラムにまとめるとともに，その具体的な取組を６つのプロ
ジェクトに整理しました。
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後期基本計画の部門別計画（施策一覧）
第１章 ともに支え合い健やかでいきいきと過ごせるまちづくり	

第１節　こども・子育て 
１　こども支援 （１）こどもの最善の利益の尊重

（２）こどもの健やかな成長の促進

２　保育環境・幼児教育 （１）多様な保育ニーズへの対応
（２）こどもを育む幼児教育・保育

３　子育て支援
（１）切れ目のないこども・子育て支援の充実
（２）子育て家庭の経済的負担の軽減
（３）児童虐待の防止
（４）ひとり親家庭への支援　

第２節　地域福祉 
１　地域共生 （１）人材・団体等の育成と活動支援

（２）地域共生社会の推進

２　障害者福祉
（１）障害の発生予防・早期受診・治療
（２）障害者（児）福祉サービスの充実
（３）社会参加の促進

３　高齢者福祉 （１）高齢者福祉サービス
（２）生きがい対策の推進　

４　生活困窮者等支援 （１）自立の支援
第３節　社会保険 
１　国民健康保険・後期高齢者医療 （１）適正な制度運営

（２）保健事業の推進

２　介護保険
（１）保険サービスの充実
（２）保険財政の健全運営
（３）地域支援事業の推進

３　国民年金 （１）加入の推進・収納の支援
第４節　健康
１　保健 （１）健康づくりの推進

（２）疾病対策の推進

２　医療 （１）地域医療体制の充実
（２）救急医療体制の維持継続

第2章 豊かな心と文化を育むまちづくり	
第１節　教育 

１　学校教育

（１）教育環境の整備
（２）教育内容の充実
（３）多様な教育ニーズに応じた支援の充実
（４）体育・健康・安全に関する教育の充実
（５）教育ＤＸの推進

２　青少年健全育成　
（１）青少年健全育成支援体制の整備
（２）青少年の自立支援
（３）青少年健全育成事業の推進

第２節　生涯学習 

１　生涯学習
（１）市民の学びの支援　
（２）学びを通した交流と成果の還元
（３）市民の学びの環境整備
（４）地域社会と連携した教育の支援

第３節　文化
１　文化芸術 （１）文化活動の推進

（２）文化芸術施設の活用・充実

２　文化財　
（１）文化財の保護と活用
（２）文化資料の収集・保存・活用
（３）埋蔵文化財の保護と活用

第４節　スポーツ

１　スポーツ・レクリエーション
（１）スポーツ活動の推進
（２）スポーツ環境の整備
（３）スポーツ施設の充実
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第3章 安心・安全に暮らせるまちづくり
第１節　暮らしの安心

１　市民相談・消費生活
（１）市民相談を通じた安心な暮らし
（２）消費者意識の普及・啓発
（３）消費者利益の保護

第２節　暮らしの安全 

１　防災・減災
（１）災害予防体制の充実
（２）災害応急対策の充実
（３）都市防災対策の推進

２　消防
（１）火災予防の推進
（２）消防・救助体制の充実
（３）救急体制の充実

３　防犯 （１）防犯活動の推進　
（２）防犯施設の整備　

４　交通安全 （１）交通安全活動の推進　
（２）道路交通環境の整備　

第３節　上下水道

１　水道
（１）水道事業の運営基盤の向上
（２）安全な水の安定的な供給　
（３）災害対策の強化

２　下水道
（１）公共下水道事業の運営基盤の向上
（２）汚水の適正な処理
（３）浸水対策の強化

第4章 快適で環境にやさしいまちづくり
第１節　市街地・住環境の整備 
１　市街地の整備・活性化 （１）市街地の整備・誘導・保全

（２）地域まちづくりの推進

２　住宅
（１）住環境に配慮した住まいづくりの促進
（２）安心して住み続けられる住宅の確保
（３）多様な世帯が地域に住み続けるための住宅支援
（４）地域の住宅ストックの有効活用

３　公園・緑地　
（１）都市公園の整備
（２）緑化の推進
（３）公園・緑地の管理

第２節　総合交通・道路環境の整備 

１　総合交通　
（１）鉄道輸送の充実
（２）バス輸送などの維持
（３）駅前広場の整備

２　道路環境 （１）道路ネットワークの整備
（２）安心・安全な市道の維持管理及び整備

第３節　環境との共生・保全

１　生活環境
（１）環境保全対策の推進
（２）廃棄物などの適正管理
（３）環境衛生の確保

２　自然環境 （１）温室効果ガスの削減
（２）生物多様性の保全

第４節　循環型社会

１　廃棄物処理・リサイクル
（１）ごみ減量・リサイクルの推進
（２）環境負荷の少ない適正なごみ処理の推進
（３）し尿及び浄化槽汚泥の適正処理体制の整備
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第5章 産業が元気なまちづくり
第１節　農業
１　農業振興　 （１）農業所得の向上

（２）農業を担う多様な人材の確保や育成
２　農地保全 （１）農地の整備と担い手への集積
第２節　商工業 
１　商業振興 （１）商業の振興
２　工業振興 （１）工業の振興
第３節　労働環境
１　就業・雇用 （１）就業の実現と安定

第6章 計画の推進のために
第１節　市民にわかりやすいまちづくりの推進

１　透明性の高い市政の推進

（１）情報公開の推進
（２）個人情報の適切な管理
（３）監査機能等の充実
（４）広報活動の充実
（５）適正な事務執行の推進

２　市民参画体制の充実 （１）参画機会の充実
（２）市民ニーズの的確な把握と市政への反映　

第２節　地域の視点に立ったまちづくりの推進

１　コミュニティ活動の推進

（１）自治会などの活動への支援
（２）コミュニティ施設等の整備の補助
（３）市民が主体となったまちづくりの推進
（４）市民と行政とのパートナーシップの推進
（５）コミュニティ組織の活性化

第３節　多様性のあるまちづくりの推進と魅力発信

１　人権の尊重と男女共同参画の推進
（１）人権尊重の推進
（２）誰もが活躍できる環境づくり
（３）一人ひとりが尊重される意識の醸成
（４）ジェンダー平等に関する啓発と教育の推進

２　多文化共生社会の推進 （１）外国人住民も暮らしやすい生活環境の整備や利便性の向上
（２）地域社会における共生意識の促進

３　平和と交流によるまちづくりの推進 （１）市民が願う非核平和によるまちづくりの推進
（２）国内外との交流によるまちづくりの推進

４　シティプロモーション・観光の推進 （１）魅力創造の推進
（２）魅力発信の充実

第４節　持続可能な行政経営の確立

１　効率的な行政運営の確立

（１）文書管理の効率化
（２）組織機構などの効率化
（３）人事体制の整備
（４）効率的かつ効果的な事業の推進
（５）民間活力の活用
（６）自治体間連携の推進

２　健全な財政運営の推進
（１）財源の確保
（２）効率的な財政運営
（３）長期的な視点に立った財政運営

３　公共施設等の一体的なマネジメントの推進
（１）公共サービス・施設などにおける規模の適正化の推進
（２）公共施設などの効率的な施設管理の推進
（３）遊休公共施設などの有効活用の推進

４　自治体ＤＸの推進
（１）市民生活の利便性の向上
（２）行政事務の生産性の向上
（３）安全なデジタル行政サービスの提供
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第３期八千代市まち・ひと・しごと創生総合戦略
～デジタル田園都市国家構想の実現に向けて～

【総合計画とまち・ひと・しごと創生総合戦略の位置付け】

≪総合計画が総合戦略を包含≫

○	本市は，令和４２（２０６０）年の人口が１８万５千人を上回ることを目標とします。
○	「デジタル技術を活用したまちづくりの推進」を戦略の横断的な視点に位置付け，４つ
の基本目標を設定し，取組を推進します。

【将来人口の推移と目指す人口展望】
（資料）八千代市人口ビジョン（令和５（２０２３）年改訂版）

【八千代市まち・ひと・しごと創生総合戦略の横断的な視点と基本目標】

八千代市第５次総合計画後期基本計画

第３期八千代市まち・ひと・しごと創生総合戦略
～デジタル田園都市国家構想の実現に向けて～

令和４（２０２２）年
２０３，５２４人

令和４２（２０６０）年
約１８５，０００人＋α

160,000203,524人

令和 4 年
（2022 年）

令和11年
（2029 年）

210,267人

184,556人

令和 42 年
（2060 年）

＋α＋α

150,000

170,000

180,000

190,000

200,000

210,000

220,000
（人）

05,00010,000

＋α＋α

男性

0 5,000 10,000
0～4 歳
5～9 歳
10～14 歳
15～19 歳
20～24 歳
25～29 歳
30～34 歳
35～39 歳
40～44 歳
45～49 歳
50～54 歳
55～59 歳
60～64 歳
65～69 歳
70～74 歳
75～79 歳
80～84 歳
85～89 歳
90～94 歳
95 歳以上

(人)

女性

＋

令和４２（２０６０）年

＋α＋α

（基本目標１）結婚 ,	妊娠・出産 , 子育ての希望をかなえる

（基本目標２）まちの魅力を創出し新しい人の流れをつくる

（基本目標３）地域経済の稼ぐ力を高める

（基本目標４）持続可能なまちをつくる

デ
ジ
タ
ル
技
術
を
活
用
し
た

ま
ち
づ
く
り
の
推
進
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令和７ （２０２５） 年３月　発行

　八千代市第５次総合計画後期基本計画（概要版）
　 

発　 行 八千代市

編　 集 企画部企画経営課

〒２７６－８５０１

八千代市大和田新田３１２番地の５

ＴＥＬ ： ０４７－４８３－１１５１（代表）

ＦＡＸ ： ０４７－４８４－８８２４（代表）


