
求職活動申告書 

令和   年   月   日 

（宛先）八千代市長 

保護者（求職活動者）氏名                  

 

保育を必要とする事由について，求職活動（予定）の状況を下記のとおり申告，同意します。 

以前の勤務状況 □退職日（    年  月  日） 

□仕事をしていなかった 

活動状況 １．求職活動開始日       年   月   日頃から 

  □採用面接を受けている 

  □ハローワークで就職相談をしている 

※すでに活動実績がある場合は詳細を記入してください。 

 

 

２．入園後，求職活動開始予定 

□新聞・インターネット・チラシ・求人情報誌を見ている 

□何もしていない 

入園後，すみやかに保育の必要性が生じる求職活動を行うことに同意

します。 

 

≪注意事項≫ 

・ 自宅における新聞・インターネット等での求人情報の閲覧のみを行っている場合や，知人への

紹介依頼等，活動頻度や時間，内容等に鑑み，その活動のみをもって保育の必要性が生じている

とは言い難い場合，求職活動には含みません。 

・ 保育園等への入所が決定した場合，保育を利用できる期間は利用開始月の翌月末日となりま

す。期間を越えて保育園等の利用を継続する場合は，最長でも利用開始月の翌々月１日時点で

就労を開始している必要があり，利用開始月翌月の１０日までに就労証明書の提出が必要とな

ります。提出されない場合は退園となります。なお，事由として認められる就労は１月において

６４時間以上（月１６日以上かつ１日４時間）の労働となります。 

・ 在園中（新規入園）の場合については，就労に向けた活動を開始してください。 


