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専門職の即戦力を募集 

職務経験に基づく補職（役職）で採用！ 
申し込みは簡単便利な電子申請で！  

 

八千代市職員採用試験（令和８年４月１日付け採用予定）を次のとおり行います。 

 

●試験職種・採用予定者数及び受験資格 

試験職種 採用予定者数 受験資格 

一般事務 

(社会福祉主事) 
若 干 名 

昭和６０年４月２日以降に生まれた人で，社会福祉施設等における相談援助に関する職

務経験 (ケアマネジャー，ソーシャルワーカー，生活相談員，支援相談員等)が令和７年 

１１月１日現在で 5年以上ある人 

土 木 若 干 名 
昭和５５年４月２日以降に生まれた人で，民間企業等における土木（設計・施工管理）

の職務経験※１が令和７年１１月１日現在で5年以上ある人 

建 築 若 干 名 
昭和５５年４月２日以降に生まれた人で，民間企業等における建築（設計・施工管理）

の職務経験※１が令和７年１１月１日現在で5年以上ある人 

電  気 若 干 名 
昭和５５年４月２日以降に生まれた人で，民間企業等における電気（設計・施工管理）

の職務経験※１が令和７年１１月１日日現在で5年以上ある人 

機  械 若 干 名 
昭和５５年４月２日以降に生まれた人で，民間企業等における機械（設計・施工管理）

の職務経験※１が令和７年１１月１日現在で5年以上ある人 

保健師 若 干 名 

昭和５５年４月２日以降に生まれた人で，保健師免許を取得後，民間企業、病院、自治

体等における保健師又は看護師としての職務経験※１が令和７年１１月１日現在で 5

年以上ある人 

保育士 若 干 名 
昭和５５年４月２日以降に生まれた人で，保育士資格を取得後，保育所等（※２）におけ

る保育士等（※３）としての職務経験※１が令和７年１１月１日現在で 5年以上ある人 

受験資格があるかどうかわからない場合は，申し込む前に八千代市職員課までお問い合わせください。 

※１民間企業等における職務経験とは，会社員，公務員，団体職員等として常勤（週当たり 30 時間以上（休

憩時間を除く。））で 1 年以上継続して就業していた期間（アルバイトやパート等の非常勤での期間を除き

ます。）が該当し，職務経験が複数ある場合は通算できます。ただし，同一期間内に複数の職務に従事して

いた場合は，いずれか一つの職歴に限ります。また，育児休業や病気休業等，職務に従事していない期間

は職務経験に含みません。なお，内定通知後，職歴を証明するための書類（職歴証明書）が必要です。職歴

証明書を提出できない場合や，民間企業等での職務経験が受験資格を満たしていない場合は内定を取り
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消します。 

 

※２保育所等は次の施設をいいます。 

・児童福祉法に定める児童福祉施設，家庭的保育事業，小規模保育事業，居宅訪問型保育事業，事業所 

内保育事業 

・学校教育法に定める幼稚園 

・就学前の子どもに関する教育，保育等の総合的な提供の推進に関する法律に定める認定こども園 

・認可外保育施設指導監督基準を満たす旨の証明書の交付について（令和６年４月１０日こ成保第２３６ 

号） に定める証明書が交付された認可外保育施設 

・青年海外協力隊等で保育士等として活動していた施設 

 

※３「保育士等」とは，次の職務をいいます。 

・保育士，幼稚園教諭 

 

次のいずれかに該当する人は，受験できません。 

１．日本の国籍を有しない者（保健師・保育士を除く。） 

２．拘禁以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

３．八千代市職員として懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない者 

４．日本国憲法施行の日以後において，日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し，又はこれに加入した者 

 

●職務内容 

試験職種 職務内容 

一般事務 

（社会福祉主事） 

健康福祉部，子ども部等で主にケースワーカーとして要支援（保護）者の相談・援助等の仕事に従事しま

す。 

土 木 
経済環境部，都市整備部，上下水道局等で主に都市計画，道路・水道等の設計，積算，維持管理等の仕事

に従事します。 

建   築 
財務部，都市整備部等で主に建築物の設計・積算，現場管理のほか，都市計画，建築指導，施設の維持管

理等の仕事に従事します。 

電   気 
財務部，上下水道局等で主に電気の設計・積算，現場管理のほか，施設の維持管理等の仕事に従事しま

す。 

機   械 
財務部，経済環境部等で主に機械の設計・積算，現場管理のほか，施設の維持管理等の仕事に従事しま

す。 

保 健 師 
健康福祉部，子ども部等で主に健康相談，保健指導，福祉に関わる相談・支援，保育園入園児の健康管

理等の仕事に従事します。 

保 育 士 健康福祉部，子ども部で主に保育や障害児の療育等の仕事に従事します。 
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●受験申込手続 

＜インターネット申込み（ちば電子申請サービス利用）＞ 

【事前準備（申込みに必要なもの）】 

・パソコンまたはスマートフォン（PDFファイルを開くことができるもの） 

・電子メールアドレス 

・受験票を印刷するためのプリンタ ※コンビニエンスストア等のプリントサービス利用可 

・顔写真データ ※申込み前３か月以内に無背景で上半身脱帽・正面向きを撮影したもので，本人と確

認できるもの。顔写真データは受験票にも使用されますので，可能な限り証明写真

用のデータをご使用ください。その他，ちば電子申請サービスの受験申込みフォーム

の留意事項もよくご確認ください。 

【受付期間】 

 令和７年１１月１日（土）午前８時３０分～令和７年１１月２６日（水）午後５時 

 

【申込方法】 

・受付期間内に市ホームページの職員採用案内ページ，もしくは次のスマートフォン用２次元バーコード・

パソコン用直接リンク URL から，ちば電子申請サービスの「令和７年度八千代市職員採用試験申込み

フォーム」にアクセスして申込みしてください。 

・申込みには，八千代市職員採用試験（民間企業等職務経験者）エントリーシート（別様式）の添付が必要

です。エントリーシートを作成してから，申込み内容の入力を進めていくことをお勧めします。 

スマートフォン用 

２次元バーコード 
パソコン用直接リンクURL 

 

https://apply.e-tumo.jp/city-yachiyo-chiba-u/offer/offerList_detail?tempSeq=52019 

※申込みにあたってちば電子申請サービスの利用者登録は必要ありません。「利用者登録せずに申し込

む方はこちら」から申込み手続きを行ってください。 

※１２月８日（月）までに「受験票発行通知メール」を送信します。受験票をダウンロードし，印刷の上，第

１次試験当日に持参してください。 

 

【申込書入力時の注意点】 

・最終学歴に応じた試験区分（大卒程度，短大卒程度，高卒程度のいずれか）を選んでください（保健師

を除く）。最終学歴が大学卒の人が短大卒程度又は高卒程度を選択したり，短大卒の人が高卒程度

の試験を選択したりすることはできません。 

・運転免許を取得している人は，「資格・免許等」欄に種別も含め記入してください。 

・身体障害者手帳，療育手帳又は精神障害者保健福祉手帳（以下，手帳等）の交付を受けている人は，

「資格・免許等」欄に，手帳等に記載された障害の等級又は程度を記入してください。 
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※前記の社会福祉主事任用資格，保育士資格の有無，運転免許取得の有無，身体障害者手帳等の所持

は，試験の合否に関係ありません。 

 

【留意事項】※必ずご確認ください。 

・申込み前に入力内容に誤りがないかよくご確認の上，申込みしてください。 

・申込みにあたり，メンテナンス等によるシステム停止や通信回線，機器障害等によるトラブルについて

は一切責任を負いません。余裕を持って早めに申込み手続きを行ってください。 

・迷惑メール対策等を行っている場合には，「city-yachiyo-chiba@apply.e-tumo.jp」からのメ

ール 受信が可能な設定に変更してください。なお，携帯電話のメールでは初期設定で URL リンク

付きメールを拒否する設定をされている場合がありますので，メール受信が可能な設定に変更して

ください。 

・申込後に自動送信される「申込到達メール」に記載されている整理番号・パスワードは必ず控えておく

ようお願いします。申込内容照会や受験票ダウンロードの際に必要となります。 

・申込後，内容に不備がなければ，「申込受理メール※」を送信します。内容に不備があった場合，「補正

指示メール」が送信されます。内容を確認し，申込内容を修正後，再度申込みしてください。 

※「申込受理メール」は申込後に自動送信される「申込到達メール」とは異なります。「申込受理 

 メール」が送信されるまでに申込みから数日程度かかる場合があります。 

 

●試験の日時・会場（予定） 

  試 験 日 時 会 場 

第１次試験 

令和７年１２月１４日（日） 

※試験会場および集合時間は受験票で通知します。 

※状況により午後からの開始となる場合があります。 

八千代市役所 

※試験会場は受験票で通知します。 

第２次試験 令和８年１月上旬～１月中旬 
試験会場，日時等の詳細は第１次試験合

格者に通知します。 

   ※第１次試験の試験会場は状況によって，変更となる可能性がありますので，受験票で必ずご確認ください。 

【第１次試験当日の持ち物】 

① 受験票  

② 筆記用具（Ｂ又はＨＢの鉛筆・消しゴム・黒のボールペン） 

※計算機，辞書，翻訳機能付時計，携帯電話等の使用は禁止します。 

 

 

 

 

 

 

mailto:yachiyo-chiba@apply.e-tumo.jp」からのメール
mailto:yachiyo-chiba@apply.e-tumo.jp」からのメール
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●試験の方法 

   試 験 職 種 試 験 種 目 

第１次試験 

土 木 

・ 

建 築 

・ 

電 気 

・ 

機 械 

専門試験（択一式） 

※ 試験職種が建築の受験者で一級建築士資格保持者については， 

専門試験を免除    

その他 の試 験

職 種  

SPI3（択一式） 

基礎能力検査 

第２次試験 全職種 主として人物，性向等についての個別面接試験及び性格検査 

 

●合格発表 

第１次試験及び第２次試験の受験者には，合否に係わらず直接本人あてに通知します。 

 

●試験の出題分野 

SPI3（基礎能力検査） 基礎能力（言語，非言語） 

土木専門試験 

（大卒程度・短大卒程度） 

数学・物理，応用力学，水理学，土質工学，測量，土木計画（都市計画

を含む。）材料・施工 

土木専門試験 

（高卒程度） 

数学・物理，情報技術基礎，土木基礎力学（構造力学，水理学，土質

力学），土木構造設計，測量，社会基盤工学及び土木施工 

建築専門試験 

（大卒程度・短大卒程度） 

数学・物理，構造力学，材料学，環境原論，建築史，建築構造，建築計

画(都市計画・建築法規を含む。) ，建築設備及び建築施工 

建築専門試験 

（高卒程度） 

数学・物理・情報技術基礎，建築構造設計，建築構造，建築計画，建

築法規，建築施工 

電気専門試験 

（大卒程度・短大卒程度） 

数学・物理，電磁気学・電気回路，電気計測・制御，電気機器・電力工

学，電子工学,情報・通信工学 

電気専門試験 

（高卒程度） 

数学・物理，電気回路，電気機器・電力技術，電子計測制御，電子技

術，電子回路・通信技術・情報 

機械専門試験 

（大卒程度・短大卒程度・高卒程度） 

数学・物理，情報,物理化学，熱工学，電気工学，機械力学・制御，機

械設計，機械材料，機械工作 

 

 

 

 

 



 6 

●給与 

１．初任給は，学歴及び職務経験年数に応じて決定いたします。 

 （参考）令和７年４月１日における給与月額 ※（）内は年収  

学歴 職務経験5年 職務経験 10年 職務経験 15年 

大学卒 
272,140円 

（4,517,０００円） 

300,630円 

（5,059,000円） 

321,640円 

（5,413,000円） 

短大卒 
255,420円 

（4,239,０００円） 

279,790円 

（4,643,000円） 

308,000円 

（5,183,０００円） 

高校卒 
242,000円 

（4,017,０００円） 

266,200円 

（4,418,０００円） 

286,440円 

（4,754,０００円） 

※上記は大学等を卒業した方が卒業後すぐに民間企業等に採用され，一定期間（職務経験 5 年，10 年，15

年）正社員で勤務していた場合の想定です。職歴等により初任給の額に加算されることがあります。 

※初任給は，民間給与の動向等に応じて，改定される場合があります。 

※給与月額は給料月額と地域手当月額の合計になります。 

※年収（給料・地域手当・期末・勤勉手当（ボーナス））の概算になります。 

 

２．上記の額の他に，条例に基づき扶養手当，住居手当，通勤手当，特殊勤務手当，時間外勤務手当等が，

それぞれの支給要件に応じて支給されます。 

 

●勤務時間・休暇（勤務場所によって異なります。） 

１．勤務時間……原則として週平均38時間45分，１日 7時間45分 

２．週休二日制度……原則として 1週間につき2日間を休日とする制度 

３．有給休暇……年次休暇（年２０日），特別休暇（結婚，忌引，育児参加休暇，子の看護休暇等）など 

 

●その他 

１．試験結果の開示 

試験の結果については，不合格者のみ個人情報の保護に関する法律に基づき口頭により請求がで

きます。請求するときは，受験票・試験結果通知・本人確認書類を持参のうえ，受験者本人が直接職員

課までお越しください。なお，電話，はがき等による請求はできません。 

 

２．個人情報の取扱いについて 

この試験の実施に伴い提出された関係書類は，試験及び採用に関する事務のためのみに使用し，

それ以外の目的のために使用することはありません。なお，関係書類は返却することができません。

あらかじめご了承ください。 

 

３．卒業・資格取得見込みの方 

各職種の学歴区分において，卒業見込みの方が令和８年 3 月３１日までに卒業できなかった場合や，

資格・免許を必要とする職種で資格・免許取得見込みの方が，それぞれの職種において定めた期日ま
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でに資格・免許を取得できなかった場合は，採用いたしません。 

 

４．注意事項  

・原則，同年度に実施している採用試験との併願はできません。 

 ※申込み時点で，試験が終了している場合は，受験可能です。 

・申込み時点で八千代市職員（任期付職員・会計年度任用職員を除く）である者は申込みできません。 

 

●問い合わせ 

八千代市総務部職員課人事研修班（市役所３階） 

〒276-8501 八千代市大和田新田３１２－５  

☎０４７（４８７）５１１１（職員課直通） 

 

●試験会場案内（参考） 

八千代市役所 

    

 

◆八千代市役所 

（八千代市大和田新田312-5） 

【交 通】 

京成電鉄：大和田駅より徒歩約20分 

東葉高速鉄道：八千代中央駅より徒歩約 10分 

車で来場する場合は，市役所駐車場に駐車へ 


