
別表

1 企業の実績
過去５年間に同種業務※を履行した実績があり，そ
の内容から本業務の履行能力があると認められる
か。

10

2
総括責任者の
実績

過去５年間に同種業務を履行した実績があり，その
内容から本業務の履行能力があると認められるか。

15

3
実務担当者の
実績

過去５年間に同種業務を履行した実績があり，その
内容から本業務の履行能力があると認められるか。

15

40

特に
良い

良い 普通
やや
劣る

劣る

4
本業務に対す
る基本的な考
え方

本業務の目的等を理解し、趣旨に沿った内容となっ
ているか。

15 15 12 9 6 3

5 業務実施方針
本業務の責任者や人員の配置は適切であるか。
連絡体制は整備されているか。
業務スケジュールは確実かつ迅速か。

15 15 12 9 6 3

6
移転計画につ
いて

①業務全体の進め方，②各種調査方法及び計画策定
プロセス，③想定されるスケジュールと発注者との
協力体制，④関係会議の運営方法等，⑤発注者の負
担軽減について，提案は具体的かつ実現可能な根拠
を示しているか。

25 25 20 15 10 5

7
移転業務につ
いて

①職員への説明・周知方法，②移設物品等の移転時
の安全対策及び搬送方法等，③移転詳細スケジュー
ル，④正確な配置を行う工夫について，具体的かつ
明確に示されているか。

25 25 20 15 10 5

8
課題への対応
方法について

経験値や自社独自の工夫から，想定される諸課題を
洗い出し，問題提起され，課題に対しての対応方法
が事例を踏まえた具体的な解決提案となっているか.

20 20 16 12 8 4

9
仕様に対する
改善等の提案

独自のノウハウを有し，現行の仕様に対して、本市
にとって有用な改善提案がされたか。
また、提案内容は具体性及び実現性があるか。

15 15 12 9 6 3

10 危機管理
セキュリティや有事の際の対応策など危機管理対策
が講じられているか。

15 15 12 9 6 3

11
コミュニケー
ション能力

プレゼンテーションは明確であったか。
質問に対する応答が明快かつ迅速か

10 10 8 6 4 2

140

12 提案見積金額
【評価点数＝２０点×最低見積額/提案見積額】
（小数点第１位を四捨五入）

20

20

200

※
同種業務とは，移転対象職員５００名以上の官公庁の新庁舎における移転計画策定業務及び移転業務のことをい
う。

小計①

小計②

合計（①+②+③）

評価項目

同種業務が１件　　５点
同種業務が２件　１０点
同種業務が３件　１５点

同種業務が１件　　５点
同種業務が２件　１０点
同種業務が３件　１５点

同種業務が１件　　５点
同種業務が２件　１０点

評価点

提案評価

価格評価

小計③

評価項目 視点 配点

視点 配点

八千代市新庁舎移転マネジメント業務及び移転業務委託評価基準

評価項目 視点 配点 評価点

実績評価


