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１．件名（情報）・題名 

令和３年４月１日付け職員採用試験から，一般事務職にまでＳＰＩ３を拡大します 

２．内容（目的・日時・場所・特徴など） 

令和３年４月１日付け採用予定の正規職員を募集します。 

なお，今回の試験より，全職種の教養試験をＳＰＩ３で実施いたします。 

（※一般事務職では，従来の試験とＳＰＩ３のいずれかを選択できます。） 

また，これまで行っていた専門試験を一部職種で撤廃し，民間企業への就職を目指し

ていた方も，より受験しやすくなりました。 

●受付期間 

・令和２年８月３日（月）～８月１７日（月）（土・日・祝日を除く） 

※郵送の場合は８月１７日消印有効 

●募集職種及び採用予定者数 

・一般事務            （２０名程度）  ※専門試験なし 

・一般事務【社会福祉主事・学芸員】（１０名程度） ※専門試験なし 

・土木，建築                     （１０名程度） ※専門試験あり 

・栄養士             （若干名） 

・保健師             （若干名） 

・保育士             （１０名程度） 

 ●第一次試験日程 

  ・令和２年９月２０日（日）  

●その他 

・採用試験の詳細は，受付期間に合わせ，ホームページ，募集要項等に掲載予定です。

 ・このほか，育休代替任期付職員名簿登録試験も実施します。 

 

 ●職員採用試験ポスター 
今回の職員採用試験ポスターは，市の若手職員が意見を出し合ってデザイ

ンし，モデルも市の職員を起用した，手作り感溢れるポスターになっていま

す。 

３．過去・現在及び今後の展開 

 

４．添付資料（要綱・名簿・写真等） 

・「令和３年４月１日付け職員採用試験から 一般事務職にまでＳＰＩ３を拡大します！」 

・職員採用試験ポスター（４種類） 

５．主催・共催者名 

 

６．問い合わせ先（住所・電話・担当課等） 

八千代市大和田新田 312-5 

 ℡  047-487-5111(直通) 総務部職員課 人事研修班 



                        【情報提供】        

                                      令和２年７月１５日（水） 

令和３年４月１日付け職員採用試験から 

一般事務職にまでＳＰＩ3 を拡大します！ 
専門試験（土木・建築除く）も撤廃し，さらに受験しやすく！ 

 

令和３年 4 月 1 日付け採用予定の正規職員（一般事務・土木・建築・栄養士・

保健師・保育士）を募集します！ 

今回の採用試験から，全ての職種の教養試験でＳＰＩ３を導入します。 

申 込 方 法 や受 験 資 格 等 ，詳 細 は広 報 やちよ８月 １日 号 ，市 ホームページ，募集 要

項 に掲 載 予 定 です。 

 

 受 付 期 間 ：８月 ３日 （月 ）～８月 １７日（月 ）まで 

 第１次試験：9 月 ２０日 （日 ） 

問い合わせ： 八千代市総務部職員課 人事研修班 TEL 047-487-5111(直通) 

 

職員採用試験ポスター 

今回，多様な人材の獲得を目指し，入所１年目から５年目までの若手職員に，

庁内グループウェアのアンケート機能を活用し，ポスターのデザイン，八千代市

を受験しようと思った理由などについてアンケートを実施し，その意見を参考

に製作しました。モデルも職員を起用し，手作り感溢れるポスターとなりました。 

  ポスターは，京成電鉄及び東葉高速鉄道の駅ほか，商業施設等にも掲示する

予定です。 

生き生きと働いている先輩職員の姿をアピールして，応募者数の増加を目指

します！ 



SPI３導入！
一部職種で 専門試験撤廃！

詳しくはWEBで
八千代市採用

八千代市役所職員課 047-487-5111

一般事務・社会福祉主事・学芸員

保健師・栄養士・保育士

土木職・建築職

令和3年４月採用

令和3年４月名簿登録

八千代市育休代替
任期付職員募集

一般事務・社会福祉主事
保健師・栄養士・保育士


